3 ﬁ ‘o, Universidad del Istmo
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1 % 6. ° Cd. Ixtepec, Oaxaca, a 20 de diciembre de 2017

OFICIO No. 027/R/UNISTMO/2017
Asunto: PFCE 2017, Segundo Informe
- Tnmestral de avance Académico.
Dr. Salvador A. Malo Alvarez

Director General de Educacion Superior Universitaria
DGESU/SES/SEP AT’N. Dr. Isaias Elizarraraz Alcaraz

Presente. Director de Fortalecimiento Institucional

Con fundamento en las Reglas de Operacién del Programa Fortalecimiento de la Calidad
Educativa (PFCE), ejercicio fiscal 2017, y en atencién a los recursos autorizados a la Universidad del
Istmo mediante oficio No. 511/17-0721; se presenta el Segundo Informe Trimestral de avance
Académico correspondiente a los proyectos que integran el PFCE 2017, conforme al calendario
presentado por la DGESU para tales efectos. Asi mismo, se notifica la pagina institucional donde se
encuentra la informacion relacionada a los proyectos autorizados y los avances académicos trimestrales:

http://www.unistmo.edu.mx/transparencia/pfce. html
Se adjunta:

» Seguimiento de Metas Académicas de seis proyectos (2 Gestion, 1 igualdad y 3 DES)
« Cumplimiento de Indicadores de Calidad de seis proyectos (2 Gestion, 1 igualdad y 3 DES)

Agradezco de antemano la atencion prestada al presente, y sin otro particular, aprovecho la
oportunidad para reiterarle la seguridad de mis mas distinguidas consideraciones.
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C.c.p.- Mira, Hortensia Aragén Castillo - Presidentade la SEP y Servicios Educativos de la H. CémmRDipEdo‘wa su Conocimiento. - *"
.~ Mtra. Arely Gémez Gonzélez.- Secretaria de la Funcién Publica.- Mismo Fin.
~M. en C. Victor Manuel Martinez Rodriguez.- Vice-Rector Académico.- Universidad del Istmo.- Mismo Fin.
~L.A.E. César Fortunato Castillo Cruz.- Vice-Rector de Administracién.- Universidad del Istmo.- Mismo Fin.
~L.C.E. Claudia Hernandez Cela.- Responsable Institucional del PFCE.- Universidad del Istmo.- Para seguimiento.
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Seguimiento de Metas Académicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas P F C E
e - Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017

Universidad del Istmo

P/PFCE-2017-20MSU0021P-01  Atencién a problemas comunes de las DES de la Universidad del Istmo

No. OP

Descripcion del Objetivo Particular
| 1 |Garantizar la petinencia de los PE de todas las DES con espacios educativos de vanguardia e innovacion tecnolégica

No. MA Descripcién de la Meta Académica

Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1

Mejorar la infraestructura basica de la biblioteca para brindar a 17.00 17.00 100.00 | 257,067.00 | 257,067.00 |100.00
los estudiantes la herramienta documental basica en su

preparacion profesional

Trimestre 1

Trimestre 2
Meta Programada Meta

Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado

Aprobado
218,686.49 36,801.51

Observaciiz¥zn
Se alcanzo la meta.

LA

Descripcion del Objetivo Particular :

Incremento de matricula de nuevo ingreso para ampliar la cobertura estatal
No.MA = & Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
' Programado  Alcanzado % Programado | Ejercido %
{ 1 Incrementar la matricula a través del apoyo a la promocion de 5.00 5.00 100.00 | 21,033.00 21,033.00 |100.00
programas educativos de baja demanda
o
Trimestre 2

:Universidad del Istmo // Pagina 1 de 3



Seguimiento de Metas Académicas

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado

1 0.00 0.00 0.00 5.00 5.00 0.00

Observaciigzn
1 La matricula incremento de 808 a 852 estudiantes.

Descripcion del Objetivo Particular

Consolidar la formacién integral del estudiante mediante la atencion y prevencion de las adicciones, aunado al implemento de camparias
informativas referente al cuidado del medio ambiente y separacion de basura.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado

3 Fortalecer la capacidad académica a través de la atencién de la infraestructura basica para el desarrollo de actividades docentes y de

investigacion

Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado _Alcanzado /3 Programado = Ejercido
44,774.00 39,786.00

Descripcion de la Meta Académica

1 Proporcionar a los PTC equipamiento actualizado para el
desempeno optimo de sus actividades docentes y de
J investigacion

%
88.86

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

Trimestre 2
Meta

Trimestre 1

Meta Monto Ejercido y

Aprobado
21,441.44

Meta Programada Meta Programada Monto Ejercido y

Aprobado
18,344.56

1 0.00 0.00 25.00 25.00

Observaciiz¥:n

1 Se actualiz6 la impresora multifuncional del edificio de profesores.

x-
odestbmazquez
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Responsable del Proyecto
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Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracterdnformative, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el segundo trimestre det 'g]‘ef,C.icm 2017, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los, datos'y comprobantes gga pago asociados

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas p F
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017 C E

Universida_d del Istmo

P/PFCE-2017-20MSU0021P-02  Atencién a los problemas de Gestién de la Universidad del Istmo

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar el desempefio de la infraestructura para fortalecer los procesos académicos y administrativos

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Optimizar los médulos que conforman los sistemas de 2.00 2.00 100.00 | 50,660.00 40,984.00 | 80.90
informacién de la Universidad del Istmo

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado

1 2.00 2.00 28,114.92 0.00 0.00 12,869.08

Observaciiz zn

1 La meta se consolido en el primer trimestre.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
— Mejorar los procesos administrativos mediante la capacitacion del personal administrativo
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos : Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado %

45,673.00

Ejercido
18,673.00

Fortalecer las técnicas administrativas a través de la
capacitacion del personal administrativo

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
1 25.00 42.00 18,673.00 0.00 0.00 0.00

Observaciig ¥zn

1 La meta se logré en el primer trimestre.
Firma
. \ D/ 'D D g
= h “.,' s
- n
Dr. Modésto Seara Vazquez - P L.AE. César Fortu astillo Cruz
-~ s -
Rector z il “Responsable del Proyecto
v = OMNISTIViO— '

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caraeter inlormﬁl\a"o. en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el seguntfdfrirh_es.(ré 'dél'.ejercicio 2017, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitidog 188 Hat68 y c‘ofﬁproba‘nl;qs de pago asociados.

/f : \
}. 39 %

RECTORIA

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
e | {50 Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017 P FC E

Universidad del Istmo
e

P/PFCE-2017-20MSU0021P-03  Diagndéstico sobre los tipos de violencia existentes en las relaciones de convivencia entre los miembros del
sector Estudiantil, Académico y Administrativo de la Universidad del Istmo

Descripcion del Objetivo Particular

Realizar un diagnéstico de las clases de violencia de género derivadas de la convivencia entre los miembros de los sectores estudiantil,
académico y administrativo en la Universidad del Istmo

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado
8,313.00

%

Ejercido
8,313.00

Adquirir acervo bibliografico para sensibilizar a los sectores
estudiantil, académico y administrativo de la DES Ciencias
Sociales y Administrativas, sobre las causas y consecuencias
de la violencia de género en el ambito universitario

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado

1 0.00 0.00 4,152.60 13.00 18.00 4,160.40

Observaciiz ¥zn

1 Algunos titulos no se pudieron conseguir, por lo tanto, se adquirieron mas ejemplares de otros BMS con menor costo, lo que gener6 ahorros y
el incremento en el nimero de titulos.

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

Firma
p.fx
g Al Dp,
Dr. Modesto Seara Vazquez qf’ ; Dra Alma Cossette Guadarrama Murioz
Rector :’ i‘.;: 'éi_ ﬁzsponsable del Proyecto
- neTMO ©

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter mforLaﬂvo en lan}o el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad captur6 durante el segundo tdmeslre del-ejercicio 2017, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la

institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido=a los dalos ;y.comprobantes de pago asociados.

Qo B

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas p F 1 E
. Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017 C

Universidad del Istmo
e

P/PFCE-2017-20MSU0021P-04  Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica de la DES Ingenieria y Tecnologia

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

1 Consolidar el grado de desarrollo de los Cuerpos Académicos y habilitacion de la planta académica, a través de la atencién en la
actualizacion y equipamiento especializado de los laboratorios, incrementando la productividad académica y la presentacion de trabajos de
investigacion en eventos academicos nacionales e internacionales.

Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado
129,279.00

Ejercido %

107,793.81

1 Fortalecer a los cuerpos académicos habilitando los
laboratorios con equipo especializado para llevar a cabo los
proyectos de investigacion

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado

75,842.73 : : 31,951.08

Observaciiz¥zn

Se adquirié equipo especializado para el laboratorio de Energia Edlica.

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

No. OP

Descripcion del Objetivo Particular

_ Cumplir con los requerimientos de los CIEES para presentar la evaluacion de los programas educativos de la DES Ingenieria y Tecnologia.

No. MA

Descripcion de la Meta Académica

Cumplir con los requerimientos de los CIEES en el
fortalecimiento integral de los estudiantes de los PE de la DES
Ingenieria y Tecnologia a través de la actualizacion y
acondicionamiento de talleres de disefio, laboratorio de
cémputo, laboratorio de electronica, salas de computo y salas
de autoacceso (comprension idioma inglés).

Valores Cualitativos
Programado Alcanzado

2.00

2.00

%
100.00

Valores Financieros

Programado
57,901.00

Ejercido
57,901.00

%
100.00

Meta Programada

Trimestre 1

Meta Monto Ejercido y

Aprobado

Meta Programada

Trimestre 2

Meta

Monto Ejercido y

0.00 0.00 51,961.29

2.00

2.00

Aprobado

0.00

Observaciizg¥zn

La meta se consolidd en el segundo trimestre.

Descripcion del Objetivo Particular

3 Habilitar con innovacion tecnolégica las aulas y talleres para cumplir apropiadamente con el perfil de egreso de los estudiantes y los

requerimientos ante los CIEES
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Promover la innovacion tecnolégica en aulas para fortalecer el 24.00 24.00 100.00 | 26,229.00 26,229.00 |100.00

proceso ensefianza-aprendizaje y cumplir con el perfil de
/ \ egreso de los estudiantes.

2 Habilitar los PE de Ingenieria de Petréleos e Ingenieria en 6.00 6.00 100.00 | 51,366.00 51,366.00 |100.00
Disefio con infraestructura especializada necesaria para cumplir
con el perfil de egreso de los estudiantes

3 Consolidar el proceso ensefianza-aprendizaje a través de la 65.00 0.00 0.00 89,846.00 0.00 0.00
habilitacién del laboratorio nuevo de Ingenieria Industrial =

Trimestre 2

:Universidad del Istmo // Pagina 2 de 3



Seguimiento de Metas Académicas

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
1 0.00 0.00 25,346.00 24.00 24.00 0.00
2 6.00 6.00 50,780.16 0.00 0.00 0.00
3 65.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
No. MA Observaciiz zn

1 Se alcanz6 la meta en el segundo trimestre.

2 La meta se logré en el primer trimestre.

3 La meta se reportara en el tercer trimestre, toda vez que fue autorizado la solicitud de transferencia por reprogramacion, la cual tiene como

fecha limite para ejercer hasta el mes de marzo de 2018.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Aclualizacién pedagodgica de los PTC de la DES Ingenieria y Tecnologia.
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado | Alcanzado % Programado | Ejercido %

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado

- : < igo Escalded],
D ara Vazquez s e Dr, Rodrigo Escal 0zano
Rector o T Seseiaue Responsable del Proyecto
i "
Los montos ejercidos que se reflejan en esle reporte se presentan con caracier mfonnaluvo en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,

concluye la revision de la documentacion que la universidad capturd dursnle ) 'segundo trimestre del.gjercicio 2017, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los-datos y oomproba’med de &go asociados.

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

SEI Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas P F C E
— : Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017 -

Universidad del Istmo
B e

P/IPFCE-2017-20MSU0021P-05  Formacién integral de los estudiantes, fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica de la DES
Ciencias Sociales y Administrativas

Descripcion del Objetivo Particular

Impulsar la innovacion académica en docencia e investigacion mediante la instalacién de nueva infraestructura en salas de computo y

laboratorios, que permita mejorar las clases con mayor componente practico y la realizacion de proyectos de tesis e investigaciéon con mayor
impacto o beneficio social.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Acondicionar con equipamiento especializado el laboratorio del 1.00 1.00 40,570.00 40,570.00
desarrollo de software, para desarrollar practicas de seguridad
monitoreo y usabilidad de interfaces

0

2 Mejorar la infraestructura tecnolégica con equipamiento basico, 11.00 11.00 100.00 | 130,744.00 | 130,744.00 |100.00
para una adecuada integracion de las TIC en la imparticion de
clases
Froqra ada pla 0 » ¥ g0 gta Froqra ada 0 0 a0
ADropaac _Rpropaado
1 1.00 1.00 40,570.00 0.00 0.00 0.00
2 11.00 11.00 130,744.00 0.00 0.00 0.00
UDse
1 La meta se alcanzé en el primer trimestre.
z La meta se alcanzé en el primer trimestre.
Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular

Propiciar la mejora continua de los PTC de la DES de Ciencias Sociales y Administrativas enriqueciendo y actualizando sus conocimientos
en las teorias, procedimientos y técnicas pedagdgicas.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado @ Ejercido %
Capacitar a los PTC de la DES en técnicas didacticas 100,831.00 | 34,540.00

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado

34,540.00

Observaciiz zn

1 Se realiz el curso denominado "Preparacion de articulos cientificos a partir de trabajos académicos”, en el periodo del 22 al 25 de noviembre
de 2017, beneficiando a 30 PTC.

Descripcion del Objetivo Particular

Fomentar las actividades culturales, artisticas y deportivas para el fortalecimiento de la educacién integral de los estudiantes de los PE que
oferta la DES

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular
Incrementar la investigacion cientifica entre los PTC para fotalecer la competitividad academica

Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos

Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Propiciar el desarrollo de investigacion entre los PTC para 5.00 0.00 0.00 66,885.00 15,000.00 | 22.43
incrementar el Reconocimiento a perfil deseable
Trimestre 1

Meta Programada

Trimestre 2
Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,000.00
No. MA Observaciig ¥zn
1 Se sigue trabajando en la meta.
Firma
A 0 .:n‘ €{ ),
/
v ,:_1! o
i - SN A
Dr. esto Seara Vazquez | —’ VIO M%n |. Carlos Edgardo Cruz Pérez
UNID 1 IVD
Rector i Responsable del Proyecto
L4 ‘ - <)

padonias Lotsen potesl
Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracjer ifforimat

fﬁdfmﬁ}% Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturd durante ®l segundo ln’mestridel ejercicio 2017, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a’los datos y/comprobantes de pago asociados.

RECTORIA

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas F
I { Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017 _ P FC_L

Universidad del Istmo

S
Actualizacién de la planta docente y formacién integral de los estudiantes de las DES Ciencias Biolégicas y de
la Salud.

No. OP Descripcién del Objetivo Particular
Consolidar la formacion integral de los estudiantes de los PE de la DES Ciencias de la Salud
Valores Cualitativos Valores Financieros

P/PFCE-2017-20MSU0021P-06

No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Programado = Ejercido %

0.00 0.00 118,300.00 | 111,149.41 | 93.96

1 Fortalecer los conocimientos tedricos de los estudiantes de la 70.00
Licenciatura en Nutricion a través de la practica en equipos
especializados

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
0.00 95,496.25 70.00 0.00 15,653.16

Meta Programada

1 0.00

Observaciig ¥zn

La meta se reflejara en el tercer trimestre debido a que no se ha consolidado la compra total de equipos y materiales,considerando que
fisicamente no todos los equipos han llegado a la institucion.

Trimestre 2
:Universidad del Istmo / Péagina 1 de 2



Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular

2 Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica a través de la actualizacién de los PTC, la obtencién del Reconocimiento a Perfil
Deseable y la creacion de cuerpos academicos

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Propiciar el desarrollo de investigacion entre los PTC para 1.00 1.00 100.00 | 133,000.00 0.00 0.00
obtener Reconocimiento a perfil deseable y la creaciéon de CA’S
2 Fortalecer la planta académica con programas de actualizacion 24.00 0.00 0.00 33,200.00 16,600.00 | 50.00
docente
Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
1 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 12.00 0.00 16,600.00

Observaciig ¥zn
1 La meta se alcanzé en el primer trimestre.

2 Se realizd un curso de capacitacion para 10 PTC con el tema "Cémo convertirse en un maestro Coach". Cabe sefalar que no se cumplié con
el nimero de PTC debido a la renuncia voluntaria de algunos PTC ocasionado por los sismos ocurridos en la region del istmo de Tehuantepec.

D}Mo/desto Seara Vazquez
Rector - ReSponsable del Proyecto

=]

T

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter inférmativo, en léntd'éll'ﬁép@namenlo de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revisién de la documentacion que la universidad captur6 durante el segundo ln‘:peslre del gjercicio 2017, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la
institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

RECTORIA

Trimestre 2
‘Universidad del Istmo // Pagina 2 de 2



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad del Istmo
Clave 911: 20MSU0021P

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0021P-06-14

Proyecto: Atencion a problemas comunes de las DES de la Universidad del Istmo

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0021P-01

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

%Total
%Alcanzado %Trimestral de
avance

Indicador de Calidad Ajuste

Niamero i Namero % Nimero Namero e
Institucional

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo.

PFCE

Justificacion IES

e~ 144 Licenciatura % 16534 2 1511 0 0
112 Especialidad 1 0.65 1 072 0 0
113 Maestria %0 58,82 80 5755 0 0
114 Doctorado 32 2082 3% 259 0 0
115 Posgrado en el area disciplinar de su 64 4183 75 5306 0 0
desempefio
' Doclorado en el area disciplinar de su 1
116 Gl 6 1046 36 259 0 0
147 ggg' dososble fecanocido por &l PROMER: 39 2549 » 202 0 0
118 Adscripcion al SN o SNC 16 1046 1 791 0 0
119 Participacion en el programa de tutorias 144 9412 109 78.42 0 0

Reporte Indicadores de Calidad 2017 /l Universidad del Istmo

Se sigue trabajando en Ila
contratacion de PTC para cumplir
con la meta

Se cumplié con la meta en el primer
trimestre.

Se sigue Irabajando en la
contratacion de PTC para cumplir
con la meta

La meta se reportd en el primer
lrimestre

La meta se reportd en el pnmer
trimestre
La meta se reportd en el prmer
trimestre.

La meta se reporid en el primer
trimestre

La meta se reportd en el primer
trimestre

Se sigue trabajando en el indicador.

PigYgina 1de 4



SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION POBLICA

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C E

EJERCICIO FISCAL 2017
Universidad: Universidad del Istmo
Clave 911: 20MSU0021P
Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0021P-06-14
Proyecto: Atencion a problemas comunes de las DES de la Universidad del Istmo
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0021P-01
Total de profesores que conforman la planta académica Total: 139
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben ‘& SPTC recibieron capacitacién (30
121 capacitacion ylo actualizacién con al menos 40 100 65.36 4 25 15 10.79 4 4 878 R T B e B e
horas por aflo administrativas y 10 de la DES
ciencias biologicas y de la salud)
i
7 La meta se reportd en el primer
3 X A
132 En Consolidacion 23.08 3 a2 0 0 Ay
" La meta se reportd en el primer
A 9 ) ; 2
133 En Formacién 69.23 8 7273 0 0 R

Competitividad Académica —— e

Total de Programas Educativos de TSU/PAy Lic Total: 12
214 Numemy%dePElconesmms de factibilidad 0 0 2 1667 0 0 La mela se reportd en el primer
para buscar su pertinencia trimestre.
212 Nimero y % de PE con curriculo flexible 10 8333 3 % 0 0 :ﬁ;‘u‘: S TepOn e o primer
Namero y % de PE que se actualizaran .
213 incorporando elementos de enfoques 2 16.67 2 16.67 2 16.67 I: ”::t se reportd en el primer
centrados en el estudiante o en el aprendizaje. !
Namero y % de PE que se actualizaran i
214 incorporando estudios de seguimiento de 0 0 i 833 1 83 e "‘;‘: B 0000 9. pew
egresados y empleadores trimestre.
Totalde Programas Educalivos dé TSUIPAY Lic evaluables
Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 2 Ingenieria  en  Computacién,
221 los CIEES. 2 3 % 0 0 2 2 16.67 0 6667 ety Oibuios
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de 5 "
223 calidad del total de la oferta educativa 2 P 3 % 0 0 2 2 1667 AT e o
Ingenieria Quimica
evaluable
Namero y % de matricula atendida en PE de A » o
231 TSUIPA  Licenciatura de calidad del total 84 176 125 141 0 0 107 107 1208 N e i i g
asociada a los PE evaluables Computecion o irgenieris Quimice
Total de Programas Educativos de posgrado Total: 3
241 PE de posgrado que se actualizarn 0 0 1 1N 0 0 :m“'i‘;‘: se reportd en el primer

Reporte Indicadores de Calidad 2017 // Universidad del Istmo PigY=gina 2 de 4



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C E

EJERCICIO FISCAL 2017

SEP

SECRETARIA DR
EDUCACION POBLICA

Universidad: Universidad del Istmo
Clave 911: 20MSU0021P

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0021P-06-14

Proyecto: Alencion a problemas comunes de las DES de la Universidad del Istmo

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0021P-01

5 %Total
: e vy M2 Ajuste
Tasa de egreso por coh | de Lic tura % % \ % 5 Tri I ‘
$a de egreso por cohorte generacional de Licenciatur “-n- M2 Ajustado | % Ajustado Alcsnzada’ | msbticionsl Alcanzado | %Trimestral av:scc Justificacion IES

En total son 107 egresados (20 DES
ingenieria y tecnologia, 29 DES
Y 284 esadnhat i g i 144 9 0 106 7361 0 0 58 5 028 0 5472 ciencias sociales y administrativas,
58 de la DES ciencias biologicas y
de la salud)
Tasa de titulacién por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado | % Ajustad e YAl do | %Tri | e i i
po g Justado | % Ajustado Alcanlado Institucional | “eAicanzado | %Trimestra “::ce Justificacion IES
Tasade titulacion por cohorte para PE de ; :
i ra Ciclo A 207 J Se sigue trabajando en la meta.
M2 Ajuste %Total
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura % Ajustado Nearoads T sthicioasl %Alcanzado | %Tri de Justificacién IES
avance
2404 Tasa de graduacion para PE de posgrado 1 " 0 9 8182 0 0 * oo b gt

Reporte Indicadores de Calidad 2017 // Universidad del Istmo PigYgina 3 de 4



< iy DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SE P '..,;'I:‘}.ﬁ:'f
SECRETARIA DE ‘: o }'*a:‘: CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C E

EDUCACION PUBLICA s

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad del Istmo
Clave 911: 20MSU0021P

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0021P-06-14

Proyecto: Alencion a problemas comunes de las DES de la Universidad del Istmo

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0021P-01

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de
calidad: 0%

Reporte Indicadores de Calidad 2017 // Universidad del Istmo Pl Y%gina 4 de 4



S EP 0 o, DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
- Lo CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C E

SICRETARIA DE " et

EDUCACION PUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad del Istmo
Clave 911: 20MSU0021P

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0021P-06-14

Proyecto: Alencion a los problemas de Gestion de la Universidad del Istmo

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0021P-02

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Indicador de Calidad ; %Total de

Nimero Namero % Namero % Namero  %Alcanzado %Trimestral Justificacion IES

avance

Disefo, integracion y explotaciéon de Sistemas de Informacién

Total de médulos que conforman los Sistemas de Informacion |  Total: 4

Los modulos que operan son

Nimero y nombre de los modulos que Servicios
214 estaran operando (administracion escolar, 4 100 4 100 4 100 4 100 100 o
recursos humanos, finanzas u otro) Fetuweos Mstadsies:

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de

calidad: et

A9 0,
Qﬁ 5 ( \ <
& AT
\ 7
S g3 -
= — =
= UNISTMO o
oF: — fi’lflr A . "LAE. Cés:;?ﬂun o Castillo Cruz
Rector ’“;":_: :M::.‘h ResporfSable dfl proyecto
o o
A C
'y n

RECTORIA

Reporte Indicadores de Calidad 2017 I Universidad del Istmo

escolares,
Humanos, Recursos Financieros,

Recursos
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SEP

SECRETARIA DR

EDUCACION POBLICA

Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecto:

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

A CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad del Istmo
20MSU0021P

C/PFCE-2017-20MSU0021P-06-14

Diagndstico sobre los tipos de violencia existentes en las relaciones de convivencia entre los miembros del sector Estudiantil, Académico
y Administrativo de la Universidad del Istmo

P/PFCE-2017-20MSU0021P-03

Valor Original Ajustado Anual

Indicador de Calidad

PECE

Ajustado Trimestral
%Total de

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de

Nimero Namero % Nimero Nimero

calidad: 10.00%

%Alcanzado %Trimestral i i6
, e Justificacion IES

eIP‘

+\DAD p
’ % : \‘.:) <
Ay ket e
E T o
~ A A
= - z
~) JNIS™
__» UNISTMO o
Dr. zquez V- Dra. Alma Cos
Rector . d B
b et mota
T w emoderacale i
& »
: VAT C

Reporte Indicadores de Calidad 2017 If Universidad del Istmo

darrama Mufioz

Responsabl® del proyecto
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C E

EJERCICIO FISCAL 2017

SICREVARIA DE
LOUCACION FOBLICA

Universidad: Universidad del Istmo
Clave 911: 20MSU0021P

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0021P-06-14

Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad y competilividad académica de la DES Ingenieria y Tecnologia

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0021P-04

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Indicador de Calidad %Total de

Nimero Numero f Nimero  %Alcanzado %Trimestral Eteeas Justificacion [ES

Capacidad Académica
Total de Profesores ds TIempo COmpIEi. T = e R R T TR W s

Se esla en proceso de contralar a
114 Licenciatura 13 17.33 12 15.79 0 0 nuevos PTC para cumplir con la
mela anual.

Se esla en proceso de contratar a

113 Maestria 42 56 43 56.58 0 0 nuevos PTC para cumplir con la
meta anual.
114 Doctorado 2 2%67 2 763 0 0 A G e
trimestre.
145 Posgrado en el area disciplinar de su 2 %67 a 5395 0 0 La mela se alcanzo en el primer
desempefio trimestre.
116 Doctorado en el area disciplinar de su 8 1067 2 2763 0 0 La meta se alcanzd en el primer
desempefio Inmestre.
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP- 20 2667 13 1714 0 0 La meta se alcanzo en el primer
SES trimestre.
118 Adscripcion al SNI 0 SNC 1 1467 8 1053 0 0 Eemi'?:e Fabajando pera slcanzar
119 Participacion en el programa de tutorias n 9467 55 7237 0 0 La meta se sigue trabajando

Total de profesores que conforman la planta académica Total: 76

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

121 capacitacion ylo actualizacién con al menos 40 5333 1 1.32 0 0 Se sigue trabajando en la meta.
40 horas por afio
Total do Cuerpos Académicos R e R R e s e e e e e e
132 En Consolidacion 1 1667 1 1667 0 0 Ls meta se reports en of primer
trimestre.
133 En Formacién 5 8333 5 83.33 0 0 La meta s 0 o primer
trimestre.

Reporte Indicadores de Calidad 2017 // Universidad del Istmo PigYgina 1de 3



s, DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
S @ PFCE
gl CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

SICRETARIA DE

EOUCACION MUBLICA L St
=

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad del Istmo
Clave 911: 20MSU0021P

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0021P-06-14

Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad y compelitividad académica de la DES Ingenieria y Tecnologia

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0021P-04

Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSUIPA'y Lic

Total: 6

La mela se alcanzb en el primer

212 Nimero y % de PE con curriculo flexible 6 100 2 3333 0 0
TWINIGIV § /0 UC | L YUT 3T aviuanial ail -
incorporando elementos de enfoques 2 . La meta se alcanz6 en el primer
213 Pl i ol Sants 0 080l 3333 1 16.67 1 16.67 ———
Numero y % de PE que se actualizaran
214 incorporando estudios de sequimiento de 0 0 1 1667 1 1667 La meta se alcanzo en el primer
egresados y empleadores '
Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic evaluables
; La mela se logro debido a los
221 Namero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 1 16567 2 333 0 0 2 13 0 100 recientes resultados emitido por los
los CIEES.
CIEES.
Nimero y % de PE de licenciatura y TSU de La meta se logrd debido a los
223 calidad del total de la oferta educativa 1 16.67 2 B3 0 0 2 3333 0 100 recientes resultados emitido por los
evaluable CIEES.
Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPA y Lic
Informacion  proporcionada por

{ i I P
Numero y % de matricula alendida en PE de 100 Se™vicos escolares que

.31 TSU/PA y Licenci [ lotal 55 1447 990 48 0 0 107 3. 0 : -
2 SU. y;:np;amradecahdaddel 28 86 a inido de cico
asociada evaluables escolar 2017-2018.
Total de Programas Educativos de posgrado
241 PE de posgrado que se actualizardn 0 0 1 50 0 0 : La N DN
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenclatura M1 M2 % M2 [ % M2 Ajustado | % Ajustado e l %Alcanzado | %Trimestral hTotal de Justificacion IES
‘ i : Alcanzado | ™ s avance |
Tasa de egreso por cohorte para PE de La mela se reportd en el primer
A g 2 4 67 .
281 tura Ciclo A 24 2 0 28 1166 0 0 oy
Tasa de titulacién por cohorte generacional de Licenclatura M1 M2 % M2 I % M2 Ajustado | % Ajustado N %Alcanzado | %Trimestral algtal e ‘ Justificacién IES
Alcanzado avance
Tasa de titulacion por cohorte para PE de : .
291 Scencistura Ciclo A 24 10 0 6 2 0 0 Se sigue en la meta,

Reporte Indicadores de Calidad 2017 J/ Universidad del Istmo Pi; Ygina 2de 3



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C E

SEP

SICRETARIA DE
EOUCACION PUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad del Istmo
Clave 911: 20MSU0021P

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0021P-06-14

Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica de la DES Ingenieria y Tecnologia

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0021P-04

oL
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura % M2 Ajustado | % Ajustado g %Alcanzado | %Trimestral NTotl de Justificacion IES
Alcanzado avance

21041 Tasa de graduacion para PE de posgrado 0 ) 1001, ;;m:enlzsempoﬂoenelm

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de

calidad: 75.00%

F °

- .

. Modesto Seara Vazquez wobwrs totem pot Dr. Rodrigo Escalergifozano
Rector o Vi mM’Y- Responsable del rdyecto

- v L'

RECTORIA
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C E

EJERCICIO FISCAL 2017

SICRETARIA DX
EDUCACION PUBLICA

Universidad: Universidad del Istmo
Clave 911: 20MSU0021P

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0021P-06-14

Formacion integral de los estudiantes, fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica de la DES Ciencias Sociales y
Administrativas

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0021P-05

Proyecto:

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Indicador de Calidad %Total de

Nimero Numero % Nimero % Nimero  %Alcanzado %Trimestral B Justificacion IES

Capacidad Académica

Total de Profesores do T1empo Compieto:

Se esla en proceso de contratar a

111 Licenciatura 6 12.24 4 8.16 0 0 nuevos PTC para cumplir con la
meta anual

Se esta en proceso de contratar a

113 Maestria 3 63.27 30 61.22 0 0 nuevos PTC para cumplir con la
mela anual.
114 Doctorado 12 2449 15 3061 0 0 LIk 98 Togrd. en o e
trimestre
145 Posgrado en el area disciplinar de su 2 5018 97 551 0 0 La- meta se logrd en el primer
desempefio trimestre.
116 Doctorado en el area disciplinar de su 8 16.33 15 2061 0 0 Lg meta se logrd en el primer
desempefio trimestre
La meta se alcanzé y se rebasd
147 Perfil deseable reconocido por el PROMEP- 18 3673 17 3469 0 0 depado a que lPRODEP
SES recientemente publicd los
resultados de la convocaloria 2017
La meta se alcanz0 y se rebaséd
. debido a la distincion olorgada a
1 5 10. 1 0
118 Adscripcion al SNI o SNC 0.2 3 6.12 0 wa  profesorsimestigadors  de
recién incorporacion.
119 Participacion en el programa de tutorias 45 91.84 43 B7.76 0 0 Se sigue trabajando en la meta

Reporte Indicadores de Calidad 2017 // Universidad del Istmo Pig Y4gina 1 de 4



SECRETARIA DE
EOUCACION PUBLICA

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C E

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad del Istmo
Clave 911: 20MSU0021P

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0021P-06-14

Formacion integral de los estudiantes, fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica de la DES Ciencias Sociales y
Proyecto: , sministrativas

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0021P-05

Total de profesores que conforman la planta académica Total: 49

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben Se.lealizb el curso Preparamdn de
121 capacitacion ylo actualizacién con al menos 40 81.63 3 61.22 15 3061 3 61.22 100+ 400 Mticulos clentiicos a partie del
40 horas por afio trabajo académico®, los dias 22-25
de noviembre de 2017.
Total do Cuerpos Académicos
132 En Consolidacion 2 40 2 50 0 0 La mela se logrd en el primer
trimestre.
133 En Formacion 3 60 2 50 0 0 La mela se logro en el primer
trimestre.
Competitividad Académica
Total e Programas Educativos 36 TSUIPAY Lic
212 Nimeroy % de PE con curriculo flexible 4 100 1 2% 0 0 tL:mQ::: se logrd en el primer
sy , 0 UC | L Yut oc aviuanucgian - ;
i La meta se logro en el primer
incorporando elementos de enfoques . s
i centrados en el estudiante o en el 9 0 1 % L 5 1;5"‘%"9 con la actualizacion de 2
Total de Programas Educativos do TSUIPA y Lic ovaluables
Nomero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 1 La meta se logrd en el primer
e los CIEES. = : i 2 0 trimestre.
Nomero y % de PE de licenciatura y TSU de y
223 calidad del tolal de la oferta educativa 1 25 1 25 0 0 La meta se logro en el primer
evaluable tnmestre.

Namero y % de matricula atendida en PE de
231 TSUIPA y Licenciatura de calidad del total 2 868 35 1429 0 0
asociada a los PE evaluables

Reporte Indicadores de Calidad 2017 I/ Universidad del Istmo PigYgina2ded



SEP

SICRITARIA DX
EOUCACION POBLICA

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C E

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad del Istmo
Clave 911: 20MSU0021P

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0021P-06-14

.  Formacion integral de los estudiantes, fortalecimiento de |a capacidad y competitividad académica de la DES Ciencias Sociales y
Yeclo: iministrativas

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0021P-05

; = Ak s : ) M2 i % - T
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 % | M2 % M2 Ajustado| % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral KTotal de Justificacion IES
Alcanzado avance

La meta se presentd en el primer

trimestre. La Universidad del Istmo

solo tiene un periodo de egreso en

el mes de julio, para efectos del

proyecto PFCE 2017 se considerara

el mismo cohorle de licenciatura

reportado en PFCE 2016. Debido a

Tasa de egreso por cohorle para PE de ! un error humano involuntario, la

44 licenciatura Ciclo A & s g s 1 B 0 : meta académica compromelida y
caplurada fue de 30 egresados

debido a que se considerd a

\ estudiantes de posgrado, cuando la
Gitima generacion de licenciatura es

de 29 esludiantes. Los 29

estudiantes egresaron en el mes de

julio de 2017.
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado | % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral oo \ Justificacion IES
Alca zado avance
Tasa de titulacion por cohorte para PE de 17.24 Se sigue trabajando en la meta.

licenciatura Ciclo A
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SEP

SICRETARIA DE
LDUCACION PUBLICA

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P I C E

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad del Istmo
Clave 911: 20MSU0021P

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0021P-06-14

Formacién integral de los estudiantes, fortalecimiento de la capacidad y compelitividad académica de la DES Ciencias Sociales y
Proyecto: ,iministrativas

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0021P-05

: : : . ; M2 = % ELT
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura f % M2 Ajustado | % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral SIpA o8 Justificacion IES
Alcanzado avance

La meta se presenl6 en el primer
fimestre. Debido a que Ila
Universidad del Istmo solo tiene un
periodo de egreso en el mes de
julio, para efectos del proyecto
PFCE 2017 se considerara el

2104 Tasa de graduacion para PE de posgrado 3 3 0 2 e 0 0 1 ey Voo
alcanzd 1a meta, debido a razones
personales independientes a la
institucién, los cuales impidieron
que el alumno pudiera concluir
satisfactoriamente el ultimo
semestre de PE.

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de

' 7500% AD
calidad: ‘5\‘) . D@(
~ 60
) o
a}.ﬁ 4 /"
~ €% -
oy B 2
> UNISTMO o

:}
]

uez ¥ p © WenlCarlos Edgardo Cruz Pérez
Rector ¥ Responsable del proyecto

RECTORIA
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SUCRETARIA D :.' oo CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 l l C E

EDUCACION PUOBLICA

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad del Istmo
Clave 911: 20MSU0021P

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0021P-06-14

Proyecto: Actualizacion de la planta docente y formacion integral de los estudiantes de las DES Ciencias Biologicas y de la Salud.

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0021P-06
Y

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Indicador de Calidad ~; %Total de

Namero Nimero  %Alcanzado %Trimestral Justificacién IES

Nimero Numero
avance

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 14

Se sigue flrabgjando en la

1.1.1 Licenciatura 6 2069 5 BN 0 0 contratacion de PTC para cumplir la
mela.
La mela se alcanzd en el primer
112 I 1 345 1 7.14 0 0
Especisidad trimestre.
Se sigue ftrabajando en la
113 Maestria 17 58.62 7 50 0 0 cantralacion de PTC para cumplir la
mela
. Se sigue trabajando en la
P | |
145 osgrado en el area disciplinar de su 15 51.72 - 50 0 0 contratacion de PTG para cumplirta
dessmpalio meta
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP- 1 345 2 14.29 0 0 L_a mela se alcanzd en el primer
SES trimestre

La meta se sigue trabajando con

119 Participacion en el programa de tutorias 28 96.55 1" 78.57 0 0 informacion que se genere en el
siguiente semestre.
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08 4 DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C E

EJERCICIO FISCAL 2017

SEP

SICRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Universidad: Universidad del Istmo
Clave 911: 20MSU0021P

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0021P-06-14

Proyecto: Actualizacion de la planta docente y formacion integral de los estudiantes de las DES Ciencias Biologicas y de la Salud.

~ Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0021P-06
\

Total de profesores que conforman la planta académica Total: 14

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben l?t:tadom‘ . C:'n:‘m mpam acion
124 capacitacion ylo actualizacion con al menos 2 £8.97 10 7143 0 0 10 7143 0 100 LRI
maestro Coach®, beneficiando a 10
40 horas por afio
PTC.
Total de Cuerpos Académicos
133 En Formacion 1 50 1 100 0 0 La meta se sigue trabajando.
\
Total e Programas Educativos de TSUPAY Lic B i TR A TR T oy P S TG L E 57 13~ SV S L Iy S T O S R T P
Namero y % de PE con estudios de La meta se alcanzé en el primer
1
211 factibilidad para buscar su pertinencia . 0 2 ed ¢ 9 trimestre.

M2
Alcanzado

%Total de
avance

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura %Alcanzado | %Trimestral Justificacion IES

De acuerdo a la informacion

del ciclo escolar 2012-2017

281
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S E P ,"‘ DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
‘:r < P F
SECRFTARIA DE ";.f’-f‘xjg(f,'," CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2
EDUCACION MIBLICA b Vois 4 T

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad del Istmo
Clave 911: 20MSU0021P

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0021P-06-14

Proyecto: Actualizacion de la planta docente y formacion integral de los estudiantes de las DES Ciencias Biologicas y de la Salud.

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0021P-06

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de

calidag: ~ 5000%

2 !
Or, S M.S.P. Abigahid Vianey Worales Ortiz
Rector v & n ,  Responsable del proyecto
vebnets Lo =t
o PO Tends . L_’{J..‘
4 AT ML

RECTORIA
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