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OFICIO No. 017/R/UNISTMO/2017
Asunto: PFCE 2017, Primer Informe
) Trimestral de avance Académico.
Dr. Salvador A. Malo Alvarez

Director General de Educacion Superior Universitaria
DGESU/SES/SEP ‘ AT’N. Dr. isaias Elizarraraz Alcaraz

Presente. ' ' . Director de Fortalecimiento Institucional

Con fundamento en las Reglas de Operacion del Programa Fortalecimiento de la Calidad
Educativa (PFCE), ejercicio fiscal 2017, y en atencién a los recursos autorizados a la Universidad del
Istmo mediante oficio No. 511/17-0721; se presenta el Primer Informe Trimestral de avance
Académico correspondiente a los proyectos que integran el PFCE 2017, conforme al calendario
presentado por la DGESU para tales efectos. Asf mismo, se notifica la pagina institucional donde se
encuentra la informacién relacionada a los proyectos autorizados y los avances académicos trimestrales:

hitp:/iwww.unistmo.edu mx/transparencia/pfce. html

Se adjunta:

+ Seguimiento de Metas Académicas de seis proyectos (2 Gestion, 1 igualdad y 3 DES)
+ Cumplimiento de Indicadores de Calidad de seis proyectos (2 Gestion, 1 igualdad y 3 DES)

Agradezco de antemano la atencién prestada al presente, y sin otro ga&ttﬁular aprovecho la

oportunidad para reiterarle la seguridad de mis mas distinguidas cons:deracxomgb (
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Dr. Modesto Seara Vazquez
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=M. en C Victor Manuel Martinez Rodriguez.- Vice-Rector Académlcu Universidad de! lstmo.- Mismo Fin.
~L.AE. César Fortunato Castillo Cruz.- Vice-Rector de Administracién.~ Universidad del Istmo.- Mismo Fin.
~L.C.E. Claudia Herndndez Cola.- Responsable Institucionat del PFCE.- Universidad del Istmo.- Para seguimisnto.
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- Seguimiento de Metas Académicas

SEP
AETA§TARLA 3
HEVGAZIIN RIBLATA

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PF CE
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017

Unlvers[dadldel Istmo

P/PFCE-2017-20MSU0021P-01  Atencidn a problemas comunes de las DES de la Universidad del Istmo
> o. OP

No.. MA A Descrlpclon de Ia Meta Academtca

1 |Mejorar la infraestructura éiebibliotecapar brindara | 17.00 | 000 | 0.00 | 257,067.00 | 218,686.49 | 85.07 |
los estudiantes la herramienia documental basica en su .
preparacion profesional

e | ~ Trimestret _
: Meta Programada _ ) _ ' o Meta - oo o Monto Ejercido y Aprobado
1 0.00 - 0.00 218,686.49

: : R Observacu 1/zn
1 : ' ' Se esta trabajando en la meta.

No. OP : ' o o . : Descrlpcmn del Objetivo Partlcu[ar

Incremento de matricula de nuevo ingreso para ampllar Ea cobertura estatal ' '

No.MA : Descnpmon de la Meta Academlca D : Valores Cuahtatlvos P Va[ores Ftnancueros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido - = %

1 Incrementar la matricula a través del apoyo a la promocién de 5.00 .00 0.00 21,033.00 0.00 0.00
programas educativos de baja demanda :

Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Académicas

MetaProgramada . - MEta . e M°"*° EJe'°“’°YAP"°bad°

: Observacu(,‘/zn S
Se esta trabajando en la meta

Consohdar Ia formamon mtegral del estud|ante medlante la atenmon Y prevencnon de Ias adlcmones aunado al |mplemento de campanas
mformatlvas referente al cuidado del medio amblente y separamon de basura
: Descnpc:on de Ia Meta Academlca i e ¢ e ' Valores Fmanc:leros
: Programado Alcanzado % Programado - FEjercido

N . e e TrlmEStre 1 g - - - - R - .. v B .. - - v - - - i
' Meta Programada o Meta S ' Monto Ejercido y Aprobado

- Descripcion del Objetivo Particular

3 Fortalecer la capacidad académica a través de la atenmon de la infraestructura basica para el desarrollo de actividades docentes y de
investigacién i
: Descripcion de la Meta Académica ' Valores Cua[ntatlvos _ Va!ores Fmanc:eros _
s _ _ ' Programado Alcanzado % Programado E;erc:do Yo
1 Proporcionar a los PTC equipamiento actualizado para el 25.00 0.00 0.00 44,774.00 21,441.44 47.89
desempefio éptimo de sus actividades docentes y de
investigacion

Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Académicas

_MetaProgramada . Meta . MontoEjercidoy Aprobado

21,441.44

. Observaciiz%n

e esta trabajando en la meta.

e i s

Firma
R.a A @ ~d4
Dr. Mod}sto Seara Vazquez M. en C. Viafr Manuel Martinez Rodriguez
Rector 7 Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caréacter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiemo Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturd durante el primer trimestre del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, |a
institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de page asociados.

Trimestre 1 .
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTC DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 1 P FC E

EJERCICIO FISCAL 2017

SEP

SECRETARIADE
RLRUCACION PUSLITCA

Universidad: Universidad def Isimo
Clave 911: 20MSU0021P

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSUQD21P-06-14

" Proyecto: Alencion a problemas comunes de fas DES de la Universidad del Istmo

Clave de proyecto: PPFCE-2017-20MSUG021P-01

~Valor Original |

At ol de
YAlcanzado % Trimestral avanice

I : o, R e
Numero . % Nuimero Institiscional”

““Justificacion ES

Al momento de redactar el primer:
: informe: se tiene 18 profesores con:
: : ‘gradc de Licenciatura. Lo anterior se:
15.11E A 15.11 18% 18_; 1295 85.71 85'712debe a la renuncia voluntaria de
: : profesores.  En  los  siguientes
trimestres se alcanzar la mela.
100 Se alcanzd lameta.

1.11 Licenciatura 25? 16.34%

2 Espeghided T S O - 072, !

Al'momento de redaciar el primer-
Informe se tiene 75 profesores col

113 | Meestra , 0 82 80 5755 7 568 75 75 5398 oags  poys 920 de maesiia Lo anieror

debe a la_repuncia veluntaria
iprofesores.  En  los  siguiend
Irimestres se alcanzard Iz meta,
97.22: Se glcanzt la meta, )
:La meta no se alcanzd debido a
: : : ‘renungia voluntaria de prefesores
: : ‘la DES Ciencias Biologicas y de la’
7 53.96 ™ 745 5524 %867 98‘67§Sa1ud. En fos siguientes timestres:
: : : ise alcanzard la mefa con fa:
SR S S SO S SRR SR SO ‘eoniralacién de profesores.

L Bodloradg

B

2 w8 ST SO

Pesgrade en el drea disciplinar ds su
- desempefio

1.1.5

M ;a3 75

Reporte Indicadores de Calidad 2017 if Universidad del Istmo Pi¢ %gina 1 de 4
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DIRECCYON DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIGNAL

CUMPLIMIENTO DE INDIGADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 1 . P F C E

EJERCICIO FISCAL 2017

SEP

SECRETARIADLE
BOUCAUION rOBLICA

Universidad: Universidad del Istmo
Clave 911: 20MSUD021P

Clave de convenio; C/PFCE-2017-20MSU00217P.06-14

Proyecto: Afencitn a problemas comunes de las DES de Ia Universidad de! Istmo

Clave de proyecto; P/PFCE-2017-20MSL0021P-01

K H ; : i : :Se alcanzo |a meta. La planila de!
: Doctorado en el 4rea disciplinar de su i : : :profesores cuenta con 35 Doctores
) 116  desempefio 165 10.46§ 36: 25.9: 36 . 25.9E 35 35 25.18, 97.22 97.22: ‘de acuerdo a o reporlado en el IC
; : : : : ' .14,
' H ; ‘La mela se alcanzd y se rebast.
' i Perfil deseable reconocido per ¢! PROMEP. ; ' ‘debido  a aue  PRODEP
17 | SES ®, 100+ 100+ ‘recientemente publicd los resullados’
: . : :de la convocatoria 2017, )
" Adseripeitn 2l SNi g SNC : 18 90.91: Lameia se 5|gue lraba;andc
. Participacién en el prograrna da tu!orlas : 144,
: Totakde profésores que conforma ixplants académita 2o el 139 5 v nn
i Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
121  , capacitacion yfo aclualizacion con al menos 40 0: Se sigue trabajando en la meta.
: i horas por afio
: TotaFda Ciierpos Acadénicos:
: 132 . EnConscligacion 66,67 Se logrg la mela.
‘ ; : : { : El cuerpo Academico {CA) Energia;
. S : Edlica y Solar fue evaluado en el;
: o : : : . : segundo semesire del afie 2016:
133 | EnFormacion : 9 69.23 8 72.73 7 63.54° 8 8 7273 100+ 100.como  Cusrpo  Académice eni
: : : j : ! : -Formacion, por lo  que, se:
Jincrementé &f ndmero para ésle;
: “indicador. :
* Competitividad Académica R
: Numeroy%de PE con estudios de fachbunjad i : | : : ,
214 | para buscar su pertinencia ; 0: 0: 25 16.67"?"" 2 18.67; A . 2:h W16467§ 109” 100: Se alcanzo la meta
242 i Nomeroy% dePE con curiculo flexbis SN [ TN - - EE: I S BB BB A polamela
Reporte Indicadores de Calidad 2017 #f Universidad del Istmo - ] Piytgina2de 4



SEP

SECRETARIADE
ECUCACION »UALICA

Universidad; Universidad del stmo
Clave 911; 20MSU0021P

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0021P-08-14

Proyecto: Atencitn a problemas comunes de las DES de la Universidad del sfmo

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSUC021P-01

e Numeroy%dePEquesez;cluahzarén L ettt g

2.1.3 ¢ incorporando elementos de enfoques
cenlrados en el estudiante o en el aprendizaje
¢ Namero y % de PE que se actualizaran

2.1.4 incorporando estudios de seguimiento de
- | egresados y empleadores )
otal e Programas Educatives de TSUIPA v Lic evaliiakl

i

¢ Nomero y % de PE que elcanzarén el nivel 1

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 1

EJERCICIO FISCAL 2017

2 16T T Y 0 0

100

221 s CiEES. :
¢ Nimercy % de PE de licenciatura y TSU de ;
223 : celidad del total de Iz oferta educativa 2 20 3 25: 2 16.67

¢ evaluable _
‘otalde matricula evaluable de Nivel TSUIPAY

© Nimeroy % de mafricula alendida en PE de

¢ TSUMPA y Licenciatura de calidad del total

i asociada 2 los PE evaluables

Tasa de egresc por cohorte para PE de
licencialura Ciclo A

Reporte Indicadores de Calidad 2017 /f Universidad del Istmo

100

0 100 Se alcanzd la meta.

62.4:

100+

66.67-Se alcanz6 la meta. )

66.675e alcanz6 (a meta.

PFCE

alcanzd l2 mefa con la:
‘aclualizacion de 3 PE.

La meta corssponde a la mefa
reportaca en PFCE 2016, Ya que en:
éste’momento aln no da inicie el
-siguiente semestre. :

Pi; Yxgina 3 de 4
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL . P F C E

CUMPLIMIENTO DE INBICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 1

SEP

FECHETARTA DE
EGUCACION PUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad del Istmo
Clave 911; 20MSU0021P,

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0021P-06-14

Proyecto: Alencidn a problemas comunes de las OES de Iz Universidad del Isimo

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0021P-01

[ PO,

' Tasadettulacien poreohorieparaPEde | ool
licenciatura Ciclo A

0 0.Se sigue ¥rabajando en la mela.

' : ‘ : -S¢ rebash la meta debido a la,
" { ; { ‘ : N oo -paricipando en  proyectos de
i Tasade graduacion para PE de posgrade 11i 115 D, 9 51.827 0 0E 10E 10 90'915 ] 1 +§invesligad6n pertenecientes a la:
: : : : : :DES Ingenieria y Tecnologia,

21404

POI’CEH[H]E bbndera_gio del cumplimiento dé'hlliils' frii'ii'dédd'[é

o f |
¢ : A A .y
Dr. Modesto Seara Vazquez M. en C. Victor Manue! Martinez Rodriguez
Rector Resgonsable del proyecto

Reporte Indicaderes de Calidad 2017 /f Universidad del Istmo . Pig Yeging 4 de 4
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Seguimiento de Metas Académicas

SEP

ATALRARLA BE
ERUBAZISN RTRLCA

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas ' PFCE
Formato de apoyo para analizar el Sequimiento Académico de proyectos PFCE 2017

UnlverS|dad del Istmo ' -

A ERSAAR b e "m

BELA NI

P/PFCE-2017-20MSU0021P-02 Atencién a los problemas de Gestion de la Universidad del Istmo-

Descnpcuon de. !a Meta Academtca . Valors vos Valores Fmanmeros
... ... Programado Alcanzado % Progfamado-. Ejercido .
Optimizar los médulo‘s que conforman los sistemas de ; . 50,660.00 28,114.92
informacién de la Universidad del Istmo

SRR : i , Trlrnestre1 g | e
Meta Programada . R Meta S Monto Ejercido y Aprobado.
1 ' 2.00 2.00 - 28,114.92

OhservaciigVzn
La meta se alcanzo.

Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar los procesos admmlstratlvos mediante la capamtaclon del personal administrativo
Descrlpcmn de Ia Meta Académica s Va[ores Cualltatlvos_ _ ' -‘Valores Fmancreros _
Programado - Alcanzado % Programado Ejermdo Y%

1 |Fortalecer las técnicas administrativas a través de la 65.00 4200 | 64.62 | 4567300 | 18,673.00 | 40.88
capacitacién del personal administrativo -

Trimestre 1
:Universidad del istmo // Pagina 1 de 2



Seguimiento de Metas Académicas

~ Trimestrel -~
= Meta

F.&.@M

|

f

Firma

Dr. Modjesto Seara Vazquez

Rector

L.AE. César Feflu to Castillo Cruz

Responsable de! Proyecto

\

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informative, en tanto el Departamento de Seguimiénto Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye Ja revision de la documentacion que la universidad capturd durante el primer trimestre del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la
institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los dates y comprobantes de pago asaciados.

Trimestre 1
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SEP :

bbb, s g e e i i

SECREFARIA DR :
EDUCALION PUBLICA

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL '
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 1 . P F C E

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad del [stmo
Clave 911: 20MSUD021P

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSUC021P-08-14

Proyecto: Atencion a los problemas de Geslion de la Universidad del [stmo

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSUG021P-02

“ Valor Ajustado Anual : e Austado Trimestral - -

{ Namero ¥ nombre de los madulos que estaran
H

1 operando (administracin escolar, recursos  © ; - : : : : st frabajando en [a meta.
humanos, finanzasuate) G : 1 : :

"P'b'Féé'ﬁtléjé"ﬁbnderadg del cumplimiento de los indicadores de |

(

N CP%”‘“

A
Dr. Mogesto Seara Vazquez ) L.AE. Césarr;ﬁuna Castillo Cruz
Rector Respon€able de]proyecte

Reporte Indicadores de Calidad 2017 if Universidad del Istmo PigYgina 1 de 1



Seguimiento de Metas Académicas

SEP
SELAFRARLL 3
RRAAN O PR

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas . PFCE
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017 ‘

Unlver3|dad del Istmo -

P/PFCE.2017-20MSU0021 P-03  Diagnéstico sobre los tipos de violencia existentes en las relaciones de convivencia entre los miembros del
sector Estudfantil, Académico y Administrativo de la Universidad del Istmo -

Descrlpclon del 0 jet:vo F‘artn::ular

Reailzar un dlagnostlco de Ias clases de vuolencra de género derivadas de la convivencia entre Ios mlembros de Ios sectores estudlantlf

academlco y administrativo en la Universidad del Istmo

Descrlpcmn de la Meta Academ;ca = i Valores Cualltart”os . Valores Flnancseros L
' Programado “Alcanzado = % _Programado : Ejel’CIdO %

1 Adqumr acervo blbl|ograflco para sens:bﬂizar a los sectores 13.00 0.00 0.00 8,313.00 4,152.60 49,95
estudiantil, académico y administrativo de la DES Ciencias ' '
Sociales y Administrativas, sobre las causas y consecuencias
de la violencia de género en el ambito universitario

_ Trifr_testre_'_l_ .

_ : Meta Programada S T Meta Monto Ejercido y Aprobado
1 0.00 0.00 ' 4,152.60

Observacn(_,‘/zn

Se estd trabajando en la meta.

Trimestre 1
: :Universidad del Istmo // Pagina 1 de 2



Seguimiento de Metas Académicas

Los montas ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con cardcter informative, en tante el Departambgio d

4 A

Firma

-

J
Dr. Modesto Seara Vazquez
Rector

Dra. Alma Cossette G adarrar}na Mufoz
Responsable del Proyecto

eguimiento Financiero de la Direccidn de Fortalecimiento Institucional, -

concluye la revisidn de la documentacién que la universidad capturé durante el primer trimestre del gjercicio 2017, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1
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SEP

SECRETARIA L
EDUCALION PUBLICA

DIREGCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 1 ) : PF C E

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad de! Istmo
Clave 911: 20MSLI0021P

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0021P-08-14

Diagndstico sobre los tipos de violencia exislentas en las relaciones de convivencia entre los miembros del seclor Estudiantil, Académico y
Adminisirativo de la Universidad del Istmo

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0021P-03

Proyecto:

o ValorOriginal - 5 Ajustado Anual

" Indicadar de G L : A E e e B S
i .]_nd - ?".”‘f‘d_ S Namergiiii o oo eg oo Nimere il % S coo i NUmera: F “Justificacién IES -+

do dol cumplimiento de los indicarores de * 100.00% |

P.n @c- + 4';.

Dr. Modesto Seafa Vizquez Dra{Alma Cossette Guadarrama Muﬁb\z
Rector ) Responsable del pyoyecto

Reporte Indicadores de Calidad 2017 /f Universidad del Istmo . Fig¥xgina 1de 1



Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PF CE
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017

SR YARIA N
LERICATION rHETY

Unlver3|dad del Istmo

I BRI T OO

_PIPFGE-2017-20MSU0021P-04  Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica de la DES Ingenieria y Tecnologia

_ : L _ Lo Descnpcnon del Objetlvo Partlcular BRI _ :

1 Consolldar el grado de desarrollo de Ios Cuerpos Academlcos y habilitacion de la planta academlca a traves de la atencnon en Ia
actualizacién y equipamiento especializado de los laboratorios, incrementando la productividad académica y la presentacion de trabajos de
|nvest|ga0|on en eventos académicos nacionales e mternacmnales

' I."Je'scnpcson de la Meta Academtca e Valores Cuahtatwos e :f e
R . - Programado Alcanzadoj % %
1 Fortalecer a los cuerpos académicos habilitando ]os 2.00 0.00 0.00 129,279.00 75,842.73 58767
laboratorios con equipe espema]lzado para llevar a cabo los
proyectos de investigacion

o Tnmestre‘l SR e e .
o : Meta Programada . Meta _ Monto Ejercido y Aprobado
1 0.00 0.00 75,842.73

, _ 7 b _'Obser\)écﬁ'(;‘/zn
1 , Se esta trabajando en la meta.

_ Descnpcuon del Objetivo Particular
Cumpllr con Ios requenmlentos de los CIEES para presentar fa evaluacion de los programas educativos de la DES ingenlerla y Tecnologia.
Déscnpc:o_n de Ia Meta Académica S Valores C.uahtatlvos B Valores Financieros
: L . Programado Alcanzado % " Programado  Ejercido %
Cumplir con los requerimientos de los CIEES en el 2.00 0.00 0.00 57,901.00 51,861.29 | 89.74
fortalecimiento integral de los estudiantes de los PE de la DES :

Ingenieria y Tecnologia a través de la actualizacion y
acondicionamiento de talleres de disefio, laboratorio de

Trimestre 1
:Universidad del Istmo // Pagina 1 de 3



Seguimiento de Metas Académicas

computo, laberatorio de electrénica, salas de cdmputo y salas
de autoacceso (comprensidn idioma inglés).

- _Tnmestre 1

Meta Programada
0.00

0.00

Monto EjEl’CldO y Aprobado o

51,961.29

Se esta trabajando en la meta

Observaciigen :

Descrlpcnon del Objetwo Part:cular

Habilitar con innovacion tecnologlca Ias au[asy talleres para cumplir apropiadamente con el perF | de egreso de Ios estudlantes y 1os
requerimientos ante los CIEES

: Des_cripcién de la Meta Académica -

Valores Cuahtatlvos

Va[ores Financier: i

: 7 R S : Progfamado Alcanzado % | Programado ' Ejerc:do .
1 Promover Ia innovacion tecnolog[ca en aulas para fortalecer el 24.00 0.00 0.00 26,229.00 25,346.00 | 96.63
proceso ensefianza-aprendizaje y cumplir con el perfil de
egreso de los estudiantes.
2 Habilitar los PE de Ingenieria de Petréleos e Ingenieria en 6.00 8.00 100.00 | 51,366.00 50,780.16 | 98.86
Disefio con infraestructura especializada necesaria para cumplir ‘ '
) con el perfil de egreso de los estudiantes
3 Consolidar el proceso ensefianza-aprendizaje a través de la 65.00 0.00 0.00 | 89,846.00 0.00 0.00
habilitacién del laboratorio nuevo de Ingenieria Industrial

_Me_fa F_rograma_da

Trimestre 1

Meta

Monto Ejel_'cido y Aprobado

1 0.00 0.00 25,346.00
2 6.00 6.00 50,780.16
3 65.00 0.00 0.00
. . Observaciigen _.: f
1 Se esta trabajando en la meta.
2 Se consolidé la compra de equipos de cémputo para Ingenieria en Disefio.
Trimestre 1 -

:Universidad del Istmo / Pégfna 2de 3



Seguimiento de Metas Académicas

La meta se sigue trabajando, debido a que Ingenierfa Industrial solicitara una transferencia por reprogramacion para habilitar el laboratorio con
un equipo de mayor impacto académico.

No.OP

Descr;pmon del Objetwo Partncu!ar i

Actuahzamon pedagoglca delos PTC de Ia DES fngenieria y Tecnologla

No. MA

Descr clon de Ia Meta Academlca

Meta Progra 'ada

Firma
T ,
iy < .
Dr. Modesto Seara Vazquez Dr. Rodrigo Egéa 0zZano
Rector Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reparte se presentan con cardcter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccidn de Fortalecimiente Institucional,
concluye la revisidn de la docurentacidn que la universidad capturd durante el primer trimestre del ejercicio 2017, para comprobar 1a aplicacion de los montos asignados, ¥ en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observacicnes que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1

:Universidad del Istmo // Pégina 3de 3 -



SEP

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 1 PF C E

SECRATAREA D%

. EDUCACION PUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2017
i Universidad: Universidad del Istmo

i Clave 911: 20MSU0021P

| Clave de convenio; C/PFCE-2017-20MSU0021P-06-14

Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica de la DES Ingenieria y Tecnologia

Clave de proyecto: PIPFCE-2017-20MSLI0021P-04

¥ SiTmin : LTl Valor Original T - -Ajustado Anual ﬁ B LT i Aistado Trimestral et
- Indicador de Calidad : ‘5 Nimero: : g S Namers  YAlganzado %Trimestral : © . Justificacién IES
; ' ' : ; : ! 7 Al momento de redactar el prime
i : g : : : : iinforme se tiene 11 profescres con:
i i . i ! ‘grado de Licenciatura. Lo anterior:
| ; 1141 Licenciafura 13 : 15.79 12§ 15.79 11—E 14.47; A 67’ 91.67 se debe a la renuncia voluntzria de%
; : f : un profesor. En los siguientes:
¥ L : ; : o trimestres se alcanzara lamefa.
! ‘ . Al momente de redactar el primer!
: ! ‘ : ‘informe se tiene 41 profasoras con;
: . ) i : : o : igrado de maesiria. Lo antericr se;
1.1.3 Maestria 42 56: 43; 56.58§ 42: 55.26. 41: 53.95 97.62: 95.35-(_“Ebe a la renungia voluntaria de un.
: : ' o profesor.  En  los  siguientes:
R A : R | : N ‘irimestres se alcanzard la mela,
114 i Doclorade . 20 28,87 N 27,63 20 26327 20 26.32: 100 95,24 |.a meta se alcanzé.
145 Posgrado_en el &rea disciplinar de su ; 20 657, M 53,95 i 53,05 “ 53,051 10 +00-La meta se slearsd :
Eoe :...desempefio : e ; ; : AR H i
i Doctorado en ef &rea disciplinar de su ! i : ] Can : :Solo se lienen 20 profescres con;
116 x desempefio 8 1067Ew:?1 o 2763, 215 27.63‘;.”.“. 20 28.32; 95.24-é 95'24§gradode dociar. |
FigYgina 1de 5

Reporte Indicadores de Calidad 2017 Jf Universidad de! Istmo



SEP

SECRETARIA DF
EDUTALON PUSLICA

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUGIONAL P - C
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 1 . ’ F E

EJERCIGIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad del Istmo
Clave 911; 20MSU0021P

Clave de convenio; C/PFCE-2017-20MSU0021P-06-14

Proyecto; Fortalecimiento de la capacidad y compeitividad académica de la DES Ingenieria y Tecnologia

|
4 Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSUC021P-04
{ : s A R e e 1 _ % 5 : : R ey rebaso:
} | Perfil deseable reconocido por el PROMEP- : _ ; P ' : debidc a que  PRCDEP;
117 i SES ' 2 26'67§ 1 EAL 105 13'16‘; 14, 1842 100+, 100+§rementemenie publict los resultados;
; : B : i o R N _idea convocatoria 2017. ]
: ‘ ' R ) ! : : La meta se sigus trabajando para:
1.1.8 Adscrfp\clbn al SNl o SNC " 14.672 8 10.5?: 8 10.53§ 6; ?.&9: o 75: 75 lograria en los siguientas meses. |
1.19 i Participa programa de tutorias Se sigue Irabajando en la mela.

“Total de proféesores quecontonnanls planta acadéinica

{ ¢ Profesores (PTC, PMT y PA} que reciben i o ; : ; : i H
i 1.24 . capaitacidn ylo actualizacién con al menos 40; 40, 5333 1 132 0: 0 0 Ui -0 0:Se sigue trabajando enla meta. |
- horas por afio : , : i o : L ; f 5

" Total de Cuorpos Académicos ' : e e : . - :

| cuerpe Académico Energia Eollca
; : i : i : i ; ,y Solar fue evaluado en el segundo:
i : C ; : Isemestre def afio-2016. E1 dictamen;
: : : ; : : tindica que pasaré a ser un Cuerpo:

Academmo en Formacion, situacion
H ; i : : que hize que no se cumpliera con e[
1; 16.67. 1 1667 1 16.67; 0 o 0 O'indicador de calidad. Sin embargo,;
L : : : ‘se sigue tabajando en la
‘consolidacion de CUETPOS:
. : : : : ‘académicos, para que el indicador;
: o : : : : : ise cumpla en el afo 2018 cuando!
' { : : : ‘ee fienen que evaluar los demés:;

.iGuerpos académicos, ... i

1.3.2 En Consolidacion

Reporte Indicadores de Calidad 2017 if Universidad del Istmo . Pi;Vigina2de 5
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SEP

SECRETARIA DR
ERUCACION PUBLICA

Universidad: Universidad del Istmo
Clave 911: 20MSU0021P

Clave de convenie; C/PFCE-2017-20MSU0G21P-06-14

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 1

EJERCICIO FISCAL 2017

Proyecto: Forlalecimiento de [a capacidad y compelitivided académica de la DES Ingenieria y Tecnologia

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSUQ021P-04

1.3.3 . EnFormacién

: Nimeroy % da PE con curiculo flexible

83230 5. §3.33 5 §2.33.

w08 00

PFCE

"1 cuerpo Académico (GA) Energia’
iEdlica y Solar fue evaluado en el
Esegunda semestie del afo 2016]
100+icomo  Cuerpo  Académice  en;
Farmacion, por lo  que, sel
|ncrementé el nimerc para éste:
indicador. ] i

. © egresados y empleadores

“Totat e Programas Educativos de TSU/PAy Licevaluables:

224 & Nimero y % de PE que alcanzaran &l nivel 1
- i los CIEES,

16,67 100

100;La meta se logré,

100 La meta se logré.

: Nimerc y % de PE que se actualizaran : j :
243 & incorporando glementos de enfoques ; 33.33 16,67, 0 0 16.67. 0 100°La meta se logra. 3
i centrados en el estudiante o en el aprendizaje.’ : )
¢ Niimero y % de PE que se actualizaran : :
214 i incorporando estudios de seguimiento de 0 16.67: 16.67. 0 i

50;La meta se logré.

1 Nimero y % de PE de licencialura y TSU de
223 i calidad del total de la oferta educativa

{ evaluable
- Total de'matrictla avaluable de Niveb TSUIPA v e

Reporte Indicadores de Calidad 2017 /f Universidad del Istmo

50§La meda se logrd.
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SEP

SECRETARIA DE
FRUCATION PUBLICA

DIRECCIGN DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL P F C E
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 1

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad; Universidad det Istmo
Clave 911; 20MSU002iP

f Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0021P-06-14

Proyecto: Fortalecimiento de ba capacidad y competitividad académica de la DES Ingenieria y Tecnologia

Clave de proyecto; P/PFCE-2017-20M3U0021P-04

a la meta:
ireporlada en PFCE 2016, Ya que en;
¢ momento akn ro da inicio el
lents stre.

; ¢ Namero y % de matricula atendida en PE de
A : 2.3.1 TSU/PA y Licenciatura de calidad def total
| ! asoclada a los PE evaluables

5.

‘error involuntario, en el cugl sei
cluyé a alumnos de posgrado, Los;
resades de Licenciatura son 20. :

Tasa de egreso por ¢ohorte para PE de
; 'lcenciatura Ciclo A

Tasa de Efulacion por cohorte para PE de
icenciatura Ciclo A

e rebaso la mela debido a la
¢ 100+ participando - en proyectos  de;
; sinvestigacion i

|
N

"~ Porcental ponderado dal cumplimiento ds fos indicadores d T §180%

Reporte Indicadores de Calidad 2017 /f Universidad del Istmo




SEP

SECRUTARIA DE
EDUCATION PUBLICA

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 1 P F C E

EJERCICIC FISCAL 2017

Universidad: Universidag del Istmo
> Clave 911: 20MSU0021P

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0021P-06-14

Proyecto: Fortalecimiento de 1a capacidad y compelilividad académica de la DES Ingerieriay Tecnolegia :

) Clave de proyecto: PIPFCE-2017-20MSUD021P-04

el g

Dr, Modesto Seara Vizquez : Dr. Rodrigo Es¢dle ‘ o
Rector Responsable del pgsyecto

Reporte Indicadores de Galidad 2017 J Universidad del Istmo PigYgina 5de 5



Seguimiento de Metas Académicas

SEP
SECREFARLL [
AL RO T

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PF CE
Formateo de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017

| Unlver5|dad e

P/IPFCE-2017-20MSU0021P-05 Formacion mtegral de los estudiantes, fortalecimiento de la capacrdad y competitividad académica de la DES
Ciencias Sociales y Administrativas

Descnpc;on del Ob;etwo Part:cular

Impulsar la innovacién academlca en docenma e mvestugacron mediante la instalacién de nueva mfraestructura en salas de computo Y
laboratorios, que permita mejorar las clases con mayor componente practico v la realizacion de proyectos de tesis e investlgamon con mayor
[mpacto 0 beneficio social.

: Valores Cuailtatlvos Valores Financleros G

Programado Alcanzado % Programado _Ej_e_l_'c:do %

1 Acondlcmnar con eqmpamuento espemahzado eI Iaboratorlo del 1.00 1.00 100. 00 40,570.00 40,570.00 |100.00
desarrollo de software, para desarrollar précticas de seguridad,
monitorec y usabilidad de interfaces

2 Mejorar la infraestructura tecnoldgica con equipamiento béasico, 11.00 11.00 100.00 | 130,744.00 '| 130,744.00 | 100.00
para una adecuada integracién de las TIC en la imparticion de ‘ o ‘

clases

Descnpmon de la Meta: Academlca

: : _ : Trimestre 1 o .

.- Meta Programada ' - o Meta Nonto Ejeréido y Aprobadé
1 1.00 ' 1.00 40,570.00
2 11.00 . 11.00 - 130,744.00

_ ~ Observaciizg%n
La meta se alcanzo Se fogro el equamlento especializado para el laboratorio de desarrollo de software.

2 - : La meta se alcanzd en el primer trimestre de acuerdo a los planeado.

Trimestre 1
Universidad del Istmo // Péagina 1 de 3



Seguimiento de Metas Académicas

Descr:pcuon del Objetwo Parhcu!ar

Propmaar Ia mejora contlnua de Ios PTC de la DES de Ciencias Sociales y Administrativas ennquemendo y actuallzando sUs conoc:Imlentos
en Ias teonas procedlmlentos y técnicas pedagoglcas

Descnpcnon de 'Ia Meta Acadermca S : ot Valores Cualltatlvo = e Valores Fmanmeros P
e e . EEEE Programado “Alcanzado -~ % ' Programado  Ejercido %
1 Capamtar a Ios PTC de Ia DES en tecmcas dldacucas ‘ 60.00 0.00 0.00 100,831.00 0.00 0.00

Tr!mestre 1

_____  MetaProgamada . MontoEjercidoy Aprobado
1. 0.00 10.00 0.00

, S . Observaciiz%n =
1. ' Se sigue trabajando en la meta,

Descrlpclon del Objetwo Partlcular

Fomentar las actlwdades culturales, amstlcas y deportivas para el fortalecimiento de ia educamon mtegral de Ios estudlantes de Ios PE que
oferta la DES

De'séripc':'ién de ta Meta Académica e : Valores Cuahtatwos o ~Valores Fmancleros
Programado Alcanzado - % Programado Ejermdo '_ %

Trimestre 1 -

Meta Prograrhadé - Lo ' i Meta _ ' . _ ' '!\'!I'o'h:t'b Ejercidb_y,Ap:_'obado

: Descnpcwn del Objetivo Particular g
lncrementar la :nvestngac;on cientifica entre los PTC para fotalecer [a competitividad academma
Descrlpcuon de Ia Meta Académica , Valores Cuahtatlvos R o : Valores Fmancleros _
Programado Alcanzado - % Programado ' Ejerc:tdo %

1 Propiciar el desarrollo de investigacién entre los PTC para 500 "0.00 | 0.00 | 66,885.00 0.00 0.00
incrementar el Reconocimiento a perfil deseable

Trimesire 1
:Universidad del Istmo // Pagina 2 de 3



Seguimiento de Metas Académicas

R i ST T"meStrE1 e LUt i LA I e T
_MetaProgramada _________Msta ____________MontoEjcrcidoy Aprobado

_ Observacu,;,%m )
Se sigue trabajando en la meta

Firma
]
Ry [
i : - ‘
; Dr. Modeste Seara Vazquez M. en |. Carlos Edgardo Cruz Pérez
Rector Responsable del Proyecto

Los mentas ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con cardcter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccidn de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revisidn de la documentacién que la universidad capturé durante el primer trimestre del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se havan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1
:Universidad def Istmo // Pagina 3 de 3



SEP

SECRETARIA DE
EDUTACION POBLICA

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUGIONAL
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 1 P F C E

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad del lstmo
Clave 911: 20MSUD021P

Clave de convenio; C/PFCE-2017-20MSLI0021P-06-14

Formecion integral de los esludiantes, fortalecimiento de la capacidad y competilividad académica de [a DES Clencias Sociales y

Proyecto: Administrativas

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0021P-05-

' El Lon SR TR S SfﬂdoTrlm%h’al SRR iyt o
Indicador de Cal@a_d ; ; Numero - Niimero " JEREEE |1 ; : Nimero %Arcanzado %Trimestral #Total de- Justificacion JES
““Gapacidad Académica =T Sin : — L
Total de Profesores de Tlempo: Compteto_ ;
: : Al momento de redactar ef primer;
: ; informe se iene 3 profesores con;
) i ] : ) : grade de Licenciatura. Lo anfericr;
111 ¢ Licenciatura : 6 i 818 4 : 3 6.12 75 75;se debe a las renuncias voluntarias;
| i de algunos profesores. En losi
P : : i H : siguientes trimestres se alcanzara Ia
: i ! mela, ;
: : { j Al momento de redactar el primer;
[ ‘ i ! : : informe se tiene 28 profesores con:
: : ; : | : j : 5 grado de maestria. Lo anlerior se
1.1.3 ; Maestria : 3 63.27; 30; 8122, 0 61.22: 28:. 57.14; 93.33: 93.33debe a las renuncias voluntarias de:
i : : algunos  profesores.  En  los;
i : : : : siguientes timestres se alcanzara Ia
. — : : 3 SRR PO - 9 mefa. :
. ‘ : i : : ! ‘la mefa se logrd en el pnmer
144" Dostoado 12 15 2061 15 3061 15 081 100, 100 e
115 Posgradomenel &rea disciplinar de su 2 7 554 27 554 97 561 100 100 La meta s¢ logro en el pnmer
: _desempetio : : : SRR R “Irimestre.
7 116 Doctorado en el drea disciplinar de su 8 15 30,61 15 3061 5 30,61 100 100 iLa meta se logré en el pnmer
{...desemperio ; S S S ; rimestre,
Reporle Indlcadores de Calldad 2017 Jf Universidad del Istmo i PI(;Vzgina 1 des
-




SEP

SECRETARA OF
EDRUCATION PUBLICA

Universidad:
Clave 811:

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecto:

DIRECCION DE FORTALECIMIENTG INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 1

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad del [stmo
20MSU0021P

C/PFCE-2017-20MSLI0021P-06-14

Formacién integral de los estudiantes, fortalecimiento de la capatidad y competitividad académica de la DES Ciencias Sociales y
Administrativas

P/PFCE-2017-20MSU0021P-05

117

]
| Perfil deseable reconocido por el PROMEP-

SES 28.57

Adscripcion al SNl o SNC ;

PFCE

100

La meta se alcanzo y se rebasc')jg
debido a que  PRODEP,
recientemente publicé los resultados:
de a convocaloria 2017,

100+

1.21

Participacién en el programa de tutorias

Profesores (PTG, PMT y PA) gue reciben
! capacitacion yo actualizacién con al menos 40

E horas poano

50 2 50°

. Competitividad Academlca S
| fotatde ngramas Educatives de ?SUIPA ¥ Eig

212 © Nimeroy % de PE con curriculo flexible 4 ;
¢ Nimero y % de PE que s actualizarén : : : :
213 ¢ incorporando elementos de enfoques i o 15 1: : P

¢ . centrados en el estudiante ¢ en el aprendizaje. |

100

La meta se aloanzé y se rebasof
debido a la dislincion olorgada a;
una profesora |nvest|gadora de:

i

100f|‘a meta se logid en

Arimestre.

100

Reporte Indicadares de Calidad 2017 /{ Universidad del Istmo
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100:

Lla meta se logrd en
Arimestre.

meta se logré en el primer
trimestre, :

la meta se logs con 2
iactualizacién de 2 PE.
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SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Universidad; Universidad del Istmo
Clave 911; 20MSU0021P

Clave de gonvenio; C/PFCE-2017-20MSU0021P-06-14

Proyecto: Administralivas

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0021P-05

Nomero y % de PE que glcanzaran el nivel 1

DIREGCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 1

EJERCICIO FISCAL 2017

Fermacién integral de los estuchantes fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica de Ja DES Cienclas Sociales y

100;

PFCE

la meta se logré en el pnmer
-

M lksclES rimestre,
Nimero y % de PE de ficensiatura y TSU de i
meta se logrd en el
223 celidad del total de Fa oferla educativa :.a °9 pnmer
: rimestre.
evaluable

f Namero y % de malricula atendlda en PE de
234 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total

asociada a los PE evaluables

Reporte Indicadores de Calidad 2017 /f Universidad del |stmo

2

100

ELal meta coresponde 2 la meta;

i

repodada en PFCE 2018. Ya que en:
este momento aln no da inicio el
5|gmen1e semesire
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SEP

SECRETAR(S DE
EDUCACION ZUBLICA

DIRECCIGN DE FORTALECIMIENTOIINSTITUCIONAL :
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 1 - P F Q E
EJERCICIO FISCAL 2017 ’

Universidad: Universidad del !stmo
Clave 911: 20MSUQ021P

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU1)0021P-06-14

Formaci6n integral de los estudiantes, fortalacimienta de |2 capacidad y compelilividad académica de la DES Ciencias Sociales y
Administrativas ‘

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0021P-05

Proyecto:

"t Universidad del Istmo sclo fiene;
iun periodo de egreso en el mes de:
lulfo, para efectos del proyecto:

; ‘ : P IPFCE 2017 se considerara sl mismo’

; : : - : icohorte de Fcancialusa reportado en:

.» f C : {PFCE 2016. Debido a un error:

H : ! ; thumano involuntario, la  meta’

académica  comprametida

oturada fue de 30 egresades:

‘debide a que se considerd a

estudiantes de posgrado, cuando |’

ima generacion de licencialura es:

23  estudiantes. Los 29

tudiantes egresaron en el mes de:'

io de 2017 .

i
T
i
i
H

: Tasa de egreso por cohorle para PE de
licenciatura Ciclo A

5 2 o o o0 B 428 o

sigue trabajando en la meta.

Reponte Indicadores de Calidad 2017 /f Universidad del Istmo ' . ' : PizY.gina 4 de 5




SEP

SICRETARIA DR
EDUCACION PUBLIGA

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL ’
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 1 P F C E

EJERCICIC FISCAL 2017
Universidad: Universidad del Istmo
Clave 8$11: 20MSU0021P : .
Clave de convenic: C/PFCE-2017-20MSUC021P-06-14
Provecto: Fommacitn integral de los estudiantes, fortalecimiento de fa capacidad y compelitividad académica de la DES Ciencias Socizles y
. YOO Administrativas
f 5 Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0021P-05
‘ : i e o e e ! E g e e e e s Getido e Ta Universidad
: o : E : Istmo solo fiene un periodo de;
: . ; : sgreso en el mes de julio, para;
! | : : ' : ' : iefectos del proyecto PFCE 2017 se;
: i P _ : : : considerara el mismo cohorle de!
! . ! ; : ‘ licencialura reporiade ‘en PFCE!
2.10.4 : Tasa de graduacion para PE de posgrado E 3 0 2 66.67 0 0; 1 33.33 0 50 2016. No s2 alcanzs la meta, debido’
: ; ; : a razones persongles:
| : independientes a la institucién, los.
; ! : i : : Ecuales impidieron que el alumno:
i : : - spudiera concluir satisfactoriamente:
,,,,,, i : : el Oltimo semestre de PE.

Parcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadares de g6!342%

: ‘ f’-s—@%—f(x

&

Dr. Modesto Seara Vazquez M. en 1. Carlos Edgardo Cruz Pérez
Rector - Responsable del proyecto

Reporte Indicadores de Calidad 2017 / Universidad del Istmo Pig¥gina5de5



Seguimiento de Metas Académicas

SEP
AP TARIA B
BEUCACION RIMLICA

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en. Instituciones Educativas PFCE
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017 _ ‘

Unlver5|dad del Istmo

R DO AP A T

R R R R e S

P/PFCE-2017-20MSU0021P-06  Actualizacién de la planta docente y formacién integral de los estudiantes de las DES Ciencias Biolégicas y de
la Salud. .

~No.OP BescripclondelObJetwoPartwufaf S
No. MA - ' : Descrtpcmn de Ia Meta Academlca : 3: S ' Valores Cuailtatlvos " ) o Valores Fmanmeros o
L e S o = Programado Alcanzado % 'Programado ~ Ejercido . %
1 Fortalecer los conocimientos teéricos de los estudiantes de la 70.00 0.00 - 0.00 118,300.00 | 95,496.25 80_.72
Licenciatura en Nutricin a través de la practica en equipos ’ o
especializados

. : . 7 Trimestre 1 _
e Meta Programada 7 cooMeta oo . Monto Ejercido y Aprobhado
1 0.00 y 0.00 95,496.25

--Observaciizan
Se esta trabajando en la meta.

Descrlpcmn del Objetwo Parttcu!ar

2 Fortalemmlento de la capacidad y competitividad académica a través de la actualizacion de los PTC, la obtencion del Reconoc:|m|ento a Perfil
Deseable y la creacidn de cuerpos académicos

Descripcion de la Meta Académica ' Valores Cuahtatwos . Valores Fmancreros
s R e : S : Programado Alcanzado S % Programado Ejercido %
1 Propiciar el desarrollo de investigacién entre los PTC para 1.00 1.00 100.00 | 133,000.00 0.00 0.00
obtener Reconocimiento a perfil deseable y la creacion de CA'S :
2 Fortalecer la planta académica con programas de actualizacién 24.00 0.00 0.00 33,200.00 0.00 0.00
docente
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Seguimiento de Metas Académicas

" Trmeswe 1

_ MetaProgramada ___________Meta ____________MontoEjercidoy Aprobado

2 0.00 ' 0.00 0.00
D A LIDse
1 Se autorizé el Perfil Deseable de un profesor en el mes de agosto.
2 Se esta trabajando en la meta.
Firma

-0
\Dﬂ.d o [J

Cr. Modegto Seara Vazquez M.S.P. Abigahid Vianey Morales Ortiz
Rector Responsable del Proyecto

Los montos efercidos que se reflejan en este reporte se preséntan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiera de la Direceidn de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revisidn de la documentacion que la universidad capturé durante el primer trimestre del ejercicio 2017, para comprobar a aplicacion de los montos asignados, v en su caso, la
institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de page asociados.
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DIRECCION DE FORTALEGIMIENTO INSTITUGIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 1 ' P F C E

EJERCICIO FISCAL 201-7

SEP

SECREYARIA DE
ERUCACION PUBLICA

Universidad: Universidad del Istmo
Clave 911: 20MSU0021P

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0021P-06-14

Proyecto: Aclualizacidn de ia planta docente y formacion integral de los estuciantes de las DES Ciencias Biolégicas y de la Salud.

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0021P-06

T A SoEn Sl ValorOrginal b -Ajustado Trimestral B
Indicador dé Calidad 5 Pl T Lo s ST : %Tutalde R

Numero , LN NG 3 -7 Justificasion IES
e W : : Cavangso e - T

; : : ; ; ; Al momente de recactar el pnmer
' : : ‘informe se tiene 4 profesores con;

; grado de Licendiatura. Lo anlenor‘
80: 80 se debe a las renuncias voluntanas
; de zlgunos profesores. En ros
:sigulentes timestres se alcanzard Iai
imeta, 5
‘Se tene wn profesor con§
-especialidad. :
i ; - : ‘Al momento de redactar el primes
: ' : : linforme e, tiene & profesores cone
{ ; ‘grado de maestria. Lo anterior se!
58, 62, T 50, 7. 50 6 42.86 85.71; 85.71 debe a las renuncias volunlarias da;
P : ‘algunos  profesores.  En !os!

‘sigulentes trimestres se alcanzara Ia‘
‘meta. ;

H
i
H
i
H
{

Licenciatura

3571 35.74 4

142 | Especiafdad o 345 1 714 1 7.14 1, 714 100

113 Maestria
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 1 P F C E

EJERCICIO FISCAL 2017

SEP

SECRATARIA Df
LOUCACION PUBLICA

Universidad: Universidad del Isimo
Clave $11: 20MSU0021P

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0021P-06-14

Preyecta: Actualizacion de la planta docente y formacién integral de los estudiantes de tas DES Ciencias Biologicas y de fa Salud.

-
-
-
B
i

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSUC021P-C6

: j "IAl momento de redactar el primer!
E i xlnforme se tiene 6 profesores con%
E : : § ?pcsgrado en el drea disciplinar de;
Posgrado en el drea disciplinar de su i : !su desempeio. Lo anterior se debe;
115 ¢ desempefio 15; S.72 7 5 7 50§ 8 4288 & BT las renuncias voluntarias del
: : : : ;alguncs profasores.  En  los:
; ; . sngmenies trimestrés se alcanzara Ia
D ! : Debldo a los resultados que dio a:
. . ; : : :conccer PRCDEF, la DES Clenmas
117 : g;rgl deseable recorlacido por el PROMEP- 1; 345 Z 14.29 1 (ALY 2z 14.29 1DO+E 100¢ Btologlcas y de I Salud, ya cuenta:
: : ! : ‘ton 2 ‘profesores con Perﬁl.

i AR AR it AR A pe e TICTERRE 0 R Bt deseab!e
! ; ) : Lz ‘mata se sigue trabajando con
: 118 ; Participacién en el pragrama de tutorias 28 O’informacién que se genere en els
; ,sxgmente semestre. :
“Total de profiisares que confornian la: plants scadémica :
: i Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben : : : : j : : : i
1.24 ! capacitacién yo actualizacion con al mencs 40 20: 68.97: 10: 7143 e ik ¢ 0 o 0iLe meta se sigue trabajando.
i horas porafio : ; : : i : : i :

0:La meta se 5|gu trabajando.

7 'Competmwdad Académica [N
= ‘Fotal de Programas Educativos de. TSUIPAy Eies: i e R
! 214 i Namera y % de PE con estudios de fachbmdad: : : :

: { : : : i !
| parmbuscarsuperinencia_____ | — i T SO WO SO SO A tatiaitoiiisall s
Reporte Indicadores de Calidad 2017 Jf Universidad del Istmo PigYginaZde3
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SEP
SECREFARLA D
FDUCACION PUBLICA

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL :
CUMPLIMIENTO DE INDICADCRES DE CALIDAD TRIMESTRE 1 - P F C E

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad del lstmo
Clave 911: 20MSU0G21P

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0021P-08-14

Proyecto: Actualizasion de la planta docente y formacion integral d los estudiantes de las DES Ciencias Biclégicas y de la Salud.

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20M8U0021P-06

b i 4+

i ; i : ] : : - Debido a ue a nivezsidad delg
5 ; E E ! Istmo solo fiene wn periedo de;
: ; : { : i : : egreso en el mes de julio, para;
281 | lesadesgresoporcoforiepaaPEde ! 52 0. 28! 9231 0; 0 57 100+ 0 100+ lefectos del proyeclo PFCE 2017 se!
¢ licenciatura Ciclo A H : i : : : i i . . ] i
¢ . i : : : : considerara el mismo cohorle de:
E E flicencialura reporiade en PFCE:
"Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de : 40,00 % -
. . ( i 1.%'
2. ﬁ@ ¢
Dr. Mniestu Seara Vizquez M.S.P. Abigahid Vianey Morales Ortiz
i Rector Respensable del proyecto
PizVgina 3de 3
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