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OFICIO No. 016-VRA/UNISTMO/2024
Asunto: Se remite Informe Trimestral Subsidio
Ordinario (ITSO) cuarto trimestre 2023

Cd. Ixtepec, Oax.; a 09 de enero de 2024

DRA. CARMEN E. RODRIGUEZ ARMENTA
DIRECTORA GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR
UNIVERSITARIA E INTERCULTURAL

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
PRESENTE.

En atencion a su oficio Nim. 511/2023-0675-46 de fecha 03 de febrero del 2023, referente al
informe trimestral del Subsidio Ordinario (ITSO) 2023, por lo cual remito a usted la informacién
solicitada:

» Informe ITSO del cuarto trimestre 2023

» Informe ITSO acumulado anual 2023

Dicho informe se encuentra publicado en el Sistema de Gestion U006, a través del link
https://dgesui.ses.sep.gob.mx/Transferencias.subsidiou006; de igual forma, se pone a su

disposicién la direccion electrénica en donde se encuentra publicada la informacién que se
presenta: http://www.unistmo.edu.mx/pef.html

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE.
voluntas totum potest
guiraa zanda ne guendaracala’dxi

VICE-RECTOR

C.f.p. Dr. Francisco Luciano Concheiro Bérquez. -Subdirector de Educacion Superior. — Para su conocimiento.
C.P. Oscar Ortega Cortés. - Director de Subsidio 2 Universidades. -Mismo fin.
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Fecha: 09/ene/2024
SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR Trimastre Repoftada: CUARTO
EDUCACIéN DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA E INTERCULTURAL Ejercicio: 2023
INFORME TRIMESTRAL
RECURSOS FEDERALES i 548 % pusideeige 2
(MILES DE PESOS) M ) RECURSOS ENVIADOS
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OBJETIVO GENERAL: SEGUIMIENTO AL USO DEL RECURSO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO U006 Totales $23,389.63 100.00%
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$5,398.06
RCIDO POR — n
o o RECURSO RECURSO NO | PRODUCTOS RECURSOS COMPROMETIDOS OBSERVACION
EJERCIDO EJERCIDO FINANCIEROS
Servicios Personales, Académicos,
Administrativos y Mandos Medios
¥ por Trimestre 0.00
-$1191.28 $124.43 $1191.28
Gastos de Operacién $1,663.24 $2,804.13 $1,997.54 $6,464.91
% por Trimestre 100.00 100.00 100.00 100.00%

$6,464.91 $1,191.28

£1,191.28 $0.00
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LA INFORMACION CONTENIDA EN ESTE FORMATO Y LA DOCUMENTACION FUENTE, SON RESPONSABILIDAD DE Ww@
St DE LA 1ON, SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA Y ORGANO INTERNO DE CONTROL ENTRE AS ONES POB
OCURRAN POR LAS AMPLIACIONES, ANTICIPOS DE CALENDARIO, Y Si ES EL CASO COMO POR LOS RETRASOS DE ENTREGA DE LOS RECURSOS POR PARTE DE LA FEDERACION vlo ENTIDAD FEl

FRACCIONES I Y Ill DEL ARTICULO 37 DEL PEF 2023, AS/ COMO CON LA QUE SE ENCUENTRE EN LA PAGINA WEB DE LA INSTITUCION.

FORMATO DEBERA DE COINCIDIR CON LAS

o JW DE FISCALIZACION: AUDITORIA
mwxo RVACIONES SOBRE LAS VARIACIONES QUE
DE ESTE




Fecha: 09/ene/2024
SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR T 2023
EDUCAC I()N DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA E INTERCULTURAL
INFORME TRIMESTRAL
RECURSOS FEDERALES ' . v S el i o 2
(MILES DE PESOS) MONTO ANUAL RECURSOS TOTALES
IRREDUCTIBLE 2023 ABIO S PORCENTAJE | MINISTRADOS DURANTE EL
EJERCICIO
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OBJETIVO GENERAL: SEGUIMIENTO AL USO DEL RECURSO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO U006 Totales $23,389.63 100.00%
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RCIDOS+PROD O A RO
$23,622.50
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TOTAL DE
RECURSO PRODUCTOS RECURSOS NO
* 2° 3 4° R PROMETIDOS
i oo i MEROE RECURSOS it 56 ECURSOS COM ARQUEO
EJERCIDOS
Servicios Personales, Académicos, S — _—
Administrativos y Mandos Medios ’ s ’
% por Trimestre
$232.87 $23,622.50 $0.00 $23,389.63

Gastos de Operacién $0.00
% por Trimestre 100.00 100.00 100.00 100,00% 100.00%

$7,786.35

$6,464.9

23,389.63

$23,622.50

$0.00 $0.00

$0.00

100% 100% 100% 100% 100% 0%
Observaciones:
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