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En las instalaciones que ocupa la Universidad del Istmo, Campus Ixtepec, sita en:
Ciudad Universitaria S/N, Carretera Ixtepec-Chihuitdn, Ciudad Ixtepec, Estado de
Oaxaca, siendo las diecisiete horas del dia cuatro de julio de dos mil diecinueve,
dia y hora sefalada para que tenga verificativo la sesién Ordinaria del Comité de
Etica y Prevencién de Conflicto de Interés de la Universidad del Istmo, con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 109 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 8 Numeral | de la Convencién de las Naciones Unidas
Contra la Corrupcién de la Organizacién de las Naciones Unidas; 120 Titulo Séptimo ,—
de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; articulo Il

numeral 3 de la Convencién Interamericana contra la Corrupcién de la Organizacién

de Estados Americanos; la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado y-
Municipios de Oaxaca; el Acuerdo que tiene por objeto expedir el Cédigo de Etica ~
del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca, las Reglas de Integridad de |
Administracién Pablica de Oaxaca y los Lineamientos Generales para propiciar |
Integridad y Comportamiento Etico de Servidoras y Servidores Publicos del Estad
en el desempefio de sus empleos, cargos o comisiones, a través de los Comités
de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés, publicado en el Periédico Oficial
del Gobierno del Estado el 4 de octubre de 2018; asi como el acta del Consejo
Académico de fecha tres de julio de dos mil diecinueve que ratifica al Comité de
Etica y Prevencién de Conflicto de Interés de la Universidad del Istmo; previa
convocatoria se reunieron en la Sala de Juntas de Rectoria, los conciudadanos (
LA.E. César Fortunato Castillo Cruz, Vicerrector de Administracién, en su caracter
de Presidente del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés de esta
Universidad; Lic. José Luis Ayala Alvarez, Abogado General de la UNISTMO, en su
caracter de Secretario Ejecutivo; el Dr. Julio César Herndndez Salazar, Profesor-
Investigador, Titular A, supliendo la ausencia del Dr. Israel Flores Sandoval,
Vicerrector Académico; Vocal A de las Vicerrectorias; el C.P. Lucio Andrés Velasco
Pérez, Jefe de Departamento de Auditoria Interna; supliendo la ausencia de la L.C.E.
Claudia Herndndez Cela, Jefe de Departamento de Gestién Académica, Vocal B de
las Jefaturas de Departamento y la C. Rosalia Rosado Caballero, Secretaria “B,
Vocal C, del Personal operativo. - - - - - - - - - --==->->=---=--+---+---=--~

1.- Aprobacién del Orden del Dia. - - - - ------------------~-~-~---
El Presidente sometid a consideracién de pleno la aprobacién del Orden del Dia,
por lo que, al no haber cometarios al respecto, se aprobé por unanimidad de votos
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l. Pase de lista y verificacién de quérum legal e inicio de sesién. - - - - - - - - - -
Il. Presentacién y en su caso aprobacién del Programa Anual del Comité. - - - - -
lll. Asuntos generales. - - - - - - - - - - - - - - - -~ -------- oo -
IV. Acuerdos. - - - - - - - - -=--=----->-->-->---------------- -
V. Clausura de la sesién y levantamiento del acta. - - - - - - - --------- -~ (’
l. Pase de lista y verificacién de quérum legal e inicio de sesi6n. - - - - - ~ - - - - y

Reunidos los miembros electos, el Presidente declaré abierta la sesién del Comité
de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés de la Universidad del Istmo, y por lo
tanto vélidos los acuerdos que en ésta se tomen, dando la bienvenida a todas y
todos los miembros del Comité. - - - - - - - - - - - - ----------------

______________________________________________

ll. Presentacién y en su caso aprobaciéon del Programa Anual del Comité. - - - - -
El Presidente del Comité, para el desahogo del segundo punto del orden del dia,
de conformidad a lo dispuesto en el Punto 7, De las Sesiones, de los Lineamientos
Generales para propiciar la Integridad y Comportamiento Etico de Servidoras y
Servidores Plblicos del Estado en el desempefio de sus empleos, cargos o
comisiones, a través de los Comités de Etica y de Prevencién de Conflicto de
Interés, presenta a los integrantes del Comité, la propuesta del Programa Anual del
Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés de la Universidad del Istmo,

NUM. MES DIA LUGAR )
1 Julio Jueves 04 Sala de Juntas del Consejo Campus Ixtepec
2 Septiembre Jueves 05 Sala de Juntas del Consejo Campus Ixtepec
3 Noviembre Jueves 28 Sala de Juntas del Consejo Campus Ixtepec

Se aclara a los integrantes que el Comité de Etica de esta Universidad, deberd
sesionar por lo menos tres sesiones ordinarias, aprobadas en su Programa Anual
de Trabajo, pudiendo celebrar sesiones extraordinarias, cuando asi se requiera. - -
lll. Asuntos generales. - - - - - - - - - - - - ----------------------
Se hace del conocimiento de los integrantes de este Comité de Etica, que en el
transcurso del dia les serd enviado por la Secretaria Ejecutiva una propuesta del
Cédigo de Conducta de la Universidad del Istmo, lo anterior para efecto de que
en la préxima sesién de este Comité, se pueda realizar la discusién y en su caso
aprobacién de dicho Cédigo, para estar en cumplimiento de lo dispuesto en el
Punto 6, Principios, Criterios y Funciones, De las Funciones, Inciso c), de lo
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Lineamientos Generales para propiciar la Integridad y Comportamiento Etico de
Servidoras y Servidores Plblicos del Estado en el desempefio de sus empleos,
cargos o comisiones, a través de los Comités de Etica y de Prevencién de Conflicto
de Interés. Asf mismo y tomando en cuenta que esta Universidad se encuentra
conformada por tres Campus universitarios, considerar para la siguiente sesion, la
posibilidad de establecer Sub comités en cada uno de sus Campus. - - - - - - - -

PRIMERO. —lSe aprueba la propuesta de calendario de sesiones ordinarias del
Comité de Etica y Prevenciéon de Conflicto de Interés de la Universidad del Istmo,
como se establece en el punto nimero ll de la orden del dia, quedando de la

NUM. MES DIA LUGAR
1 Jutio Jueves 04 Sala de Juntas del Consejo Campus Ixtepec
2 Septiembre Jueves 05 Sala de Juntas del Consejo Campus Ixtepec
3 Noviembre Jueves 28 Sala de Juntas del Consejo Campus Ixtepec in,

V. Clausura de la sesi6én y levantamiento del acta. - - - - --------------
No habiendo méas asuntos que tratar y una vez desahogados los puntos previstos
en el orden del dia, el Presidente declara concluida la sesién del Comité de Etica
y Prevencién de Conflicto de Interés de la Universidad del Istmo, siendo las
diecinueve horas del dia de su inicio, firmando al calce y margen para su constancia
todos los gque en ella intervinieron, para que surtan todos los efectos legales
correspondientes. - - - - - - - - - - - - - - s - s s s o - - s s o s - o -

------------------------------- CONSTE - - ---------
7
LAE. César o Castillo Cruz Lic. José Luis Ayala Alvarez
VicerrectorAde dministraqién y Abogado General
Presidente del Comité de Etica y Secretario Ejecutivo

Prevencién de Conflicto de Interés.
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Midrds Yelasco Pérez
S qrtamento de

Dr. Julio César Hernarid ‘
rofesor-Investigador, Titular A Jefe

uptiendo la ausencia del Auditorig Interna
Dr. Israel Flores Sandoval Supliendo la ausencia de la
Vicerrector Académico L.CE. Claudia Hernandez Cela
Vocal A Jefa de Departamento de
Gestién Académica

Vocal B

C. Rosalia—Rosado Caballero
Secretaria “B”
Vocal C

1 LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL ACTA ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DE LA
UNIVERSIDAD DEL {STMO NO. UNISTMO/CEPCI-02/2019, DE FECHA 04 DE JULIO DE 2019.
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