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1

Mandar por correo electronico el Formato Reporte 
trimestral (Anexo 6), correspondiente a las 
actividades realizadas en materia de Contraloría 
Social.

2
Realizar el reporte final de las actividades realizadas 
durante el ejercicio así como las acciones de mejora 
propuestas y enviarlo a la instancia normativa.

3
Elaborar Programa Institucional de Trabajo de 
Contraloría Social (PITCS).

4
Promover la constitución de Comités de Contraloría y 
registrar(los) en el SICS, conforme lo establece la 
Guía Operativa en los casos correspondientes

5
Proporcionar capacitación a los Comités de 
Contraloría Social.

6
Proporcionar asesoría a los Comités de Contraloría 
Social.

7
Difusión, en la pagina institucional de la IPES, del 
material de capacitación y difusión realizado.

8
Recopilación y registro en el SICS del Informe del 
Comité de Contraloría Social

9 Registrar a los Comités de Contraloría Social en el 
SICS

10
Realizar reuniones con el comité de Contraloría 
Social, para la conformación, capacitación y 
seguimiento a las actividades de vigilancia.

11 Registro del informe del Comité de Contraloría Social 
en el SICS

12
Captación, atención y canalización de las denuncias, 
quejas y/o sugerencias que los Comités o 
beneficiarios presenten
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